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Deliberazione del Consiglio di Amministrazione

Data 25 Gennaio 2016
Delibera 04/16

OGGETTO: Determinazione dell'inquadramento economico del Direttore dell’Azienda Speciale.

L'anno 2016, addi 25 gennaio, alle ore 16.30, presso la sede del Centro di Formazione
Professionale, si & riunito, a seguito di convocazione urgente del Presidente Castoldi datata 22
gennaio 2016, il consiglio di amministrazione.

All'appello risultano i seguenti componenti:
ETTORE CASTOLDI

IVAN MUNARINI

ERMINIO TOGNINI

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il Consigliere lvan Munarini

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Dato atto che:

e |l Consiglio di Amministrazione, con propria deliberazione n. 10/15 del 29 dicembre 2015, ha
nominato quale nuovo direttore dell'’Azienda Speciale della Provincia di Sondrio la dottoressa
Marilj Giugni, dipendente del’Amministrazione Provinciale, per il periodo dal 1° gennaio al 31
dicembre 20186;

¢ |a Provincia di Sondrio, con determinazione dirigenziale n. 1411 del 30 dicembre 2015, ha
autorizzato, ai sensi dell'articolo 15, comma 2, dello Statuto dell’Azienda Speciale per la
formazione, la dottoressa Marilj Giugni a svolgere l'incarico di direttore della suddetta
Azienda per il periodo dal 1° gennaio al 31 dicembre 2016;

Dato, altresi, atto che & il Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'articolo 9, lettera i) dello

Statuto dell’Azienda, definisce I'inquadramento economico del Direttore;

Visti:

e [articolo 9, lettera i) dello Statuto dell’Azienda;

 gli articoli 3 e 5 del CCNL del personale dirigente del Comparto Regioni e Autonomie Locali
per il biennio economico 2008/2009, sottoscritto in data 3 agosto 2010;
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e [larticolo 47 bis, comma 2, “Tutela retributiva per i dipendenti pubblici” del Decreto Legislativo

30 marzo 2001, n. 165, e la quantificazione dell'indennita di vacanza contrattuale effettuata |
dal MEF;

DELIBERA

1. di riconoscere al Direttore del Centro di Formazione Professionale il seguente
trattamento economico:

e Stipendio tabellare — comprensivo del rateo di 13* € 43.310,90
e Indennita di vacanza contrattuale - comprensiva del rateo di 13# € 314,73
¢ Retribuzione di posizione — comprensiva del rateo di 134 € 11.633,17

oltre I'assegno per il nucleo familiare, se dovuto, ed agli altri eventuali compensi ed indennita di
legge.

2. di aggiornare il sito on line dell'Azienda Speciale sotto la voce “Amministrazione
trasparente” circa la nuova retribuzione del Direttore

3. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'articolo 134, |
comma 4, del D.LGS. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.

Il Presidente del CdA Il Consigliere incaricato dal CdA
Ettore Castoldi lvan Munarini
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