
   

 

 

D e l i b e r a z i o n e  d e l  C o n s i g l i o  d ’ A m m i n i s t r a z i o n e  

Data 30 aprile 2026                                    Delibera n. 09/26 
 

 
Oggetto: Proroga del Rapporto di Lavoro subordinato a Tempo Determinato, nell’Area della 
Dirigenza CCNL 22/02/2026 - Funzioni Locali, del Dott. Evaristo Pini fino alla data del 30 giugno 
2027, con conferma dell’Incarico di Direttore di APF Valtellina. Approvazione del relativo Contratto 
Integrativo. 
 
     Il giorno 30 aprile 2026, alle ore 12:00, presso la Sede di Sondrio di APF Valtellina - Azienda 
di Promozione e Formazione della Valtellina, (Ufficio del Direttore e Presidente), si è riunito, a 
seguito di convocazione del Presidente Elio Moretti del 29 aprile 2026, il Consiglio 
d’Amministrazione di APF Valtellina per discutere e deliberare sull’argomento di cui all’oggetto. 
 
    All’appello risultano presenti i seguenti componenti: 
 
Elio Moretti      Presidente 
Ivan Munarini        Consigliere 
Giovanna Passamonti   Consigliere 
 
 
     È, altresì, presente il Direttore, Dott. Evaristo Pini, con funzioni di Segretario della Seduta; 
mentre è assente giustificato il Revisore dei Conti, Dott. Corrado Pozzi. 
 
     Constatata la regolarità della Seduta, ai sensi di quanto disposto dall’art. 12, comma 1, dello 
Statuto, il Presidente, Elio Moretti, assume la presidenza per la trattazione del Punto 2) all’Ordine 
del Giorno.  
 
     Assume la presidenza per la trattazione del Punto di cui all’oggetto il Presidente Elio Moretti. 
 
 

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE 
 

     RICHIAMATI: 

- il Contratto Individuale di Lavoro subordinato a Tempo Determinato, sottoscritto in data 27 

novembre 2021 con il Dott. Evaristo Pini, relativo all’assunzione, quale Dirigente a termine, 

con funzioni di Direttore di APF Valtellina; 

- la disciplina del vigente CCNL - Funzioni Locali, applicabile all’Area della Dirigenza; 

- la Nota del Presidente del Consiglio d’Amministrazione, Prot. Dir. n. 326/2026, del 31 marzo 

2026, avente per oggetto la “richiesta di disponibilità alla prosecuzione dell’incarico di 

Direttore di APF Valtellina fino alla data del 30 giugno 2027”; 

- la Nota del Dott. Evaristo Pini, Prot. Dir. n. 327/2026, del 31 marzo 2026, avente per oggetto 

il “riscontro richiesta di disponibilità alla prosecuzione dell’incarico di Direttore di APF 

Valtellina fino al 30 giugno 2027”, con la quale il medesimo ha espresso la propria disponibilità 

alla prosecuzione dell’incarico in questione sino alla predetta data; 

 

 



   

     PREMESSO CHE: 

- il Rapporto di Lavoro subordinato a Tempo Determinato del Dott. Evaristo Pini è attualmente 

in essere con inquadramento nell’Area della Dirigenza del CCNL - Funzioni Locali; 

- nell’ambito di tale Rapporto, il Dott. Evaristo Pini svolge, allo stato attuale, l’incarico di 

Direttore dell’Azienda; 

- la scadenza del Rapporto attualmente in essere è fissata al 30 novembre 2026; 

- con la sopra richiamata Nota Prot. Dir. n. 326/2026, il Presidente del Consiglio 

d’Amministrazione, in attuazione degli indirizzi del Consiglio, ha rappresentato l’esigenza di 

verificare la disponibilità del Dott. Evaristo Pini alla prosecuzione, temporanea, dell’incarico 

di Direttore dell’Azienda sino al 30 giugno 2027; 

- con la sopra richiamata Nota Prot. Dir. n. 327/2026, il Dott. Evaristo Pini ha manifestato la 

propria disponibilità alla prosecuzione dell’incarico in questione sino al 30 giugno 2027, nel 

rispetto della normativa vigente, delle disposizioni statutarie e delle determinazioni degli 

Organi competenti; 

 

     DATO ATTO che: 

- dalla corrispondenza sopra richiamata emerge l’esigenza di assicurare la continuità 

amministrativa e gestionale dell’Azienda in una fase di particolare rilievo organizzativo, anche 

alla luce dei positivi risultati conseguiti nelle attività di promozione, comunicazione e 

organizzazione di eventi connessi alle recenti Olimpiadi Milano Cortina 2026; 

- la medesima corrispondenza evidenzia, altresì, la necessità di accompagnare in modo 

ordinato la futura transizione dell’assetto direzionale, consentendo all’Azienda di procedere 

all’individuazione del prossimo Direttore secondo le modalità statutarie e di garantireallo 

stesso, ove necessario, un adeguato periodo di affiancamento e passaggio di consegne; 

- il Consiglio d’Amministrazione sta valutando, in coerenza con l’evoluzione dell’assetto 

organizzativo aziendale, un futuro riassetto delle Funzioni apicali e direzionali, da attuarsi con 

successivi e separati provvedimenti; 

 

     CONSIDERATO che: 

- la proroga del Rapporto di Lavoro a Tempo Determinato è consentita dal vigente Statuto 

dell’Azienda, dal CCNL - Funzioni Locali - Area della Dirigenza e dalla normativa vigente in 

materia di lavoro a tempo determinato, tenuto conto della natura pubblica di APF Valtellina e 

delle specifiche esigenze di continuità gestionale; 

- il Consiglio d’Amministrazione, in ragione di tali esigenze, nonché della necessità di 

accompagnare in modo ordinato la futura transizione dell’assetto direzionale, ha ritenuto di 

prorogare il citato Rapporto di Lavoro a Tempo Determinato e l’incarico di Direttore 

dell’Azienda al dott. Evaristo Pini sino al 30 giugno 2027; 

- la proroga di tale Rapporto consente di assicurare stabilità gestionale, presidio amministrativo 

e continuità nell’attuazione delle attività e dei programmi dell’Azienda in una fase delicata fase 

organizzativa; 

- si rende, pertanto, opportuno disciplinare espressamente che l’eventuale cessazione 

anticipata, per qualsiasi causa, dell’incarico di Direttore da parte del Dott. Pini non determini, 

automaticamente, la cessazione del Rapporto di Lavoro subordinato a Tempo Determinato, 

in essere, che dovrà proseguire sino al 30 giugno 2027, con il mantenimento 

dell’inquadramento del CCNL - Funzioni Locali Area della Dirigenza, sino a che il Consiglio 

d’Amministrazione provveda, tempestivamente, a una diversa attribuzione di incarico o di 



   

Funzioni dirigenziali coerenti con l’inquadramento e con le esigenze organizzative 

dell’Azienda; 

 

      ATTESO che il Dott. Evaristo Pini, in qualità di Direttore dell’Azienda, soggetto direttamente 

interessato dal presente provvedimento, si è astenuto dalla partecipazione alla Seduta, ai sensi 

dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990 e successive modifcihe e integrazioni, nonché nel rispetto 

dei Principi generali in materia di conflitto di interessi, le funzioni di Segretario verbalizzante sono 

state, conseguentemente, svolte dal Consigliere Giovanna Passamonti, ai sensi dell’art. 13, 

comma 2, del vigente Statuto; 

 

     VISTI: 
- il vigente Statuto dell’Azienda; 
- l’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e integrazioni, in materia di 
conflitto di interessi; 
- il vigente CCNL - Funzioni Locali - Area della Dirigenza, per quanto applicabile; 
 
     VISTO, altresì, lo Schema di Atto Integrativo al Contratto Individuale di Lavoro, allegato alla 
presente Delibera sotto la lettera “A”, quale parte integrante e sostanziale della stessa; 
 
     Con voti unanimi espressi nei termini di legge; 

 
DELIBERA 

 
1. di prorogare, per le motivazioni di cui in premessa, il Rapporto di Lavoro subordinato a 

Tempo Determinato del Dott. Evaristo Pini, inquadrato nell’Area della Dirigenza del CCNL 
- Funzioni Locali, sino al 30 giugno 2027; 
 

2. di confermare, allo stato attuale e sino a diversa decisione del Consiglio 
d’Amministrazione, l’incarico di Direttore di APF Valtellina allo stesso Dott. Pini; 

 
3. di stabilire che l’eventuale cessazione anticipata dall’incarico di Direttore, per qualsiasi 

causa, non comporterà la cessazione del Rapporto di Lavoro subordinato a Tempo 
Determinato, che, comunque, proseguirà sino al 30 giugno 2027, con il mantenimento 
dell’inquadramento nell’Area della Dirigenza del CCNL - Funzioni Locali, il Consiglio di 
Amministrazione provvede tempestivamente alla diversa attribuzione di incarico o di 
funzioni dirigenziali coerenti con l’inquadramento e con le esigenze organizzative 
dell’Azienda. 

 
4. di approvare lo Schema di Atto Integrativo al citato Contratto Individuale di Lavoro, allegato 

alla presente Delibera sotto la lettera “A”, autorizzando il Presidente del Consiglio 
d’Amministrazione alla relativa sottoscrizione; 

 
5. di demandare agli Uffici competenti di APF Valtellina e Provincia di Sondrio ogni ulteriore 

adempimento conseguente e connesso all’esecuzione della presente Delibera; 
 

6. di disporre la pubblicazione della presente Delibera sul Sito Web Istituzionale di APF 
Valtellina, nella Sezione “Amministrazione Trasparente”.  

 

    Il Presidente           Il Segretario Verbalizzante 

     Elio Moretti                                                                   F.to Giovanna Passamoni  



   

 


