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Prot. Dir. n. 832/2019 Sondrio, 9 dicembre 2019

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICO

PER LA FORMAZIONE DI DUE GRADUATORIE DI CANDIDATI ESPERTI IDONEI A SVOLGERE, A
TEMPO DETERMINATO, ATTIVITA’ DI TUTORAGGIO E ORIENTAMENTO AL LAVORO PRESSO | CPI
PROVINCIALI. - FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO: C/C1” E
“ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMNISTRATIVO: D-D1”

IlCENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE - Azienda Speciale della Provincia di Sondrio indice una
selezione pubblica per titoli e esperienza professionale per la costituzione di 2 (due) graduatoria di candidati

idonei e qualificati per 'assunzione a tempo determinato delle seguenti figura professionali:

A) ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO: C-C1 (ovvero candidati con diploma di maturita)
B) ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO: D-D1 (ovvero candidati con laurea )

da impiegarsi presso le sedi dei Centri per I'impiego provinciali (CPI) in particolare nelle sedi di Chiavenna e
Bormio, in attivita di formazione/lavoro, ovvero tutoraggio e orientamento al lavoro.

Premesse

A seguito delle recenti disposizioni statali circa I'introduzione del Reddito di Cittadinanza si sta assistendo ad
un correlato potenziamento dei Centri per I'impiego gestiti, in Regione Lombardia, dalle Province.

Seguendo questi indirizzi la Regione Lombardia, con deliberazione della giunta n. X1/2389 dell'11 novembre
2019, ha approvato un piano regionale di potenziamento dei Centri per I'impiego. Nel predetto piano & prevista
la possibilita di acquisire, da parte delle Provincie, risorse umane, nelle more dell’'espletamento dei concorsi
pubblici, avvalendosi dei contratti di servizio con enti in house.

In tale senario e in virtu del fatto che tra la Provincia di Sondrio e il CFP & in essere un contratto di servizio
che prevede, tra l'altro, che il CFP si occupi anche della “progettazione e gestione di specifiche attivita di
formazione e accompagnamento al lavoro” la Provincia di Sondrio, trovandosi momentaneamente con
carenza di personale, con nota del 21 novembre 2019 ha chiesto al CFP di individuare delle risorse umane
specializzate da impiegarsi principalmente presso i CPI di Chiavenna e Bormio al fine di dare continuita agli
adempimenti in materia del mercato del lavoro finora svolti.

Con questi presupposti il CFP intende procedere ad assumere, temporaneamente, del personale specializzato
in materia del mercato del lavoro previo pubblicazione del presente AVVISO PUBBLICO DI SLEZIONE
approvato dal CdA del CFP nella seduta del 29 novembre 2019.
Nel merito, accertato che i CPI hanno bisogno sia di personale adibito a compiti prevalentemente esecutivi
che di personale piu autonomo svolgente anche compiti direttivi, si intende con il presente redigere 2 distinte
graduatorie di personale ovvero:

- una per diplomati quali “Istruttori Amministrativi : cat. C-C1

- una per laureati quali “Istruttori Direttivi Amministrativi : cat. D-D1
Non é preclusa la possibilita ai candidati laureati di poter partecipare anche alla graduatoria per “Istruttori
Amministrativi : cat. C-C1”

COMPITI DA SVOLGERE

Collaborare, sotto gli indirizzi del CFP, con il responsabile provinciale dei CPI e con il personale dei Centri per
IImpiego a cui verranno assegnati per I'erogazione di uno o pil servizi di accoglienza, informazione ed
orientamento  di giovani, disoccupati e inoccupati nonché nella gestione delle attivita propedeutiche
all’'erogazione di tali servizi, quali per esempio:
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- iscrizione degli utenti nell'elenco anagrafico-professionale tenuto dai Centri impiego (supporto rilascio
Did — dichiarazione immediata disponibilita al lavoro);

- verifica dei requisiti;

- stipula del patto di servizio e del piano di intervento personalizzato;

- aggiornamento dei dati anagrafico-professionali ed occupazionali;

- informazioni sui servizi disponibili/attivabili;

- supporto ricerca attiva e colloqui di orientamento individuali e/o di gruppo;

- redazione del curriculum vitae;

- monitoraggio e valutazione delle azioni orientative, formative e di inserimento lavorativo;

- tutoraggio con presa in carico dell’utente per la realizzazione di servizi di politica attiva, previsti anche
dal sistema dotale nell’ambito di progetti provinciali, regionali e/o nazionali.

Le sedi operative di lavoro saranno, prevalentemente, presso i Centri per l'impiego di Chiavenna e di Bormio.
L’attivita lavorativa, di 36 ore settimanali per il tempo pieno, sara effettuata di norma dal lunedi al venerdi, in
base alle necessita organizzative e gestionali impartite dal CFP.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

| candidati devono possedere tutti i requisiti minimi richiesti (generali e specifici) alla data di scadenza del
termine stabilito dal presente avviso per la presentazione delle domande, ovvero al 30 dicembre 2019.

REQUISITI GENERALI

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri del’'Unione Europea. In
quest'ultimo caso si dovra dichiarare di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana , di godere
dei diritti civili e politici degli stati di appartenenza e di essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti
per i cittadini della Repubblica. Si dovra specificare se il titolo di studio, qualora conseguito all'estero,
sia stato riconosciuto equipollente al titolo di studio italiano richiesto;

b) godere dei diritti civili e politici;

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

d) dinon essere sottoposto a procedimenti penali;

e) idoneita psico-fisica allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a selezione

REQUISITI SPECIFICI RICHIESTI

a) per la graduatoria di “’lISTRUTTORE AMMINISTRATIVO: C-C1” - il requisito obbligatorio richiesto ai
candidati, pena la non ammissibilita alla selezione, & il POSSESSO DEL DIPLOMA DI SCUOLA
SECONDARIA SUPERIORE OLTRE AD UN ANNO DI ESPERIENZA lavorativa svolta presso Enti
pubblici, societa partecipate da enti pubblici, agenzie accreditate per servizi al lavoro e alla
formazione, societa e aziende private ed altri ancora.

b) perla graduatoria di “ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO: D-D1 - il requisito obbligatorio
richiesto ai candidati, pena la non ammissibilita alla selezione, & il POSSESSO DELLA LAUREA
ALMENO TRIENNALE OLTRE AD UN ANNO DI ESPERIENZA lavorativa svolta presso Enti
pubblici, societa partecipate da enti pubblici, agenzie accreditate per servizi al lavoro e alla
formazione, societa e aziende private ed altri ancora.
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SCADENZA E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DOMANDE

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire al CENTRO DI FORMAZIONE
PROFESSIONALE, Via Carlo Besta n. 3, 23100 Sondrio (SO) a partire da LUNEDF 9/12/2019, fino e non
oltre le ore 16,00 del LUNEDI’ 30/12/2019 mediante una delle seguenti modalita, a pena di esclusione:

- Recapito a mano negli orari di apertura: lunedi, martedi, mercoledi e giovedi dalle ore 8,30 alle 12,30 e dalle
ore 14:00 alle ore 16:00 e il venerdi dalle ore 8,00 alle ore 12,00 (per la consegna a mano il candidato puo
anche recarsi presso la sede del CFP di Sondalo, via Zubiani 37 — Sondalo);

- A mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento, entro il termine fissato dal presente avviso. Non
verranno comunque ammessi i candidati, le cui domande , ancorché spedite in tempo utile per raccomandata
postale, pervengano oltre il termine ultimo fissato dal presente Avviso;

- Tramite PEC al seguente indirizzo pfpvaltellina @legalmail.it;

Le domande dovranno essere presentate in busta chiusa riportante sull'esterno nome e cognome del
candidato e la dicitura: “DOMANDA PER FORMAZIONE GRADUATORIA C-C1” o, “DOMANDA PER
FORMAZIONE GRADUATORIA D-D1” ovvero per i candidati laureati che intendessero partecipare alla due
graduatoria “DOMANDA PER LA FORMAZIONE DI DUE GRADUATORIE C e D".

Quelle inviate tramite PEC saranno tenute in un apposito fascicolo sotto la diretta responsabilita del Direttore.

Nella domanda ogni candidato/a deve dichiarare, sotto la propria responsabilita e a pena di esclusione quanto
segue:

1. Cognome, nome, data e luogo di nascita

2. Codice fiscale

3. Recapito, numero di telefono e indirizzo di posta elettronica (da utilizzare per eventuali successive
comunicazioni);

4. |l titolo di studio posseduto dal candidato e i periodi di servizi prestati

5. di essere consapevole delle dichiarazioni rese e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all'art.
76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci;

6. di autorizzare, ai sensi del REG. UE n.679/2016 il trattamento dei propri dati personali per le finalita di cui
alla presente procedura di selezione.

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA (a pena di esclusione)

1. Domanda di candidatura e modulo dichiarazione periodi di servizio, secondo gli schemi allegati (da
sottoscrivere con firma non autenticata);

2. Copia del documento di identita in corso di validita;

3. Curriculum Vitae in formato europeo (da unire alla domanda), firmato in originale e datato a pena di
esclusione, che dettagli i titoli di studio, e le esperienze maturate.

MODALITA DI SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE

Il presente Avviso di selezione & pubblicato dal 9 dicembre 2019 al 30 dicembre 2019 sul sito web
dell’Azienda speciale nonché esposto all’Albo del CFP - Azienda Speciale per la formazione della Provincia
di Sondrio (sedi di Sondrio e Sondalo).
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Successivamente alla presentazione delle domande una preposta Commissione di valutazione, nominata dal
Direttore del CFP, valutera per ogni singola domanda pervenuta:
a) la presenza della documentazione richiesta circa i requisiti minimi generali e specifici relativi
allammissibilita della candidatura;
b) quindi provvedera ad assegnare i punteggi per i titoli di studio posseduti e per I'esperienza acquisita
secondo i criteri di seguito specificati.

| criteri di valutazione che la preposta Commissione adottera saranno i seguenti:
A) per la GRADUATORIA DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO: C-C1”

atl) Titoli di studio aggiuntivi rispetto al diploma obbligatorio (max 10 punti su un totale di 30 punti):
- punti 3 per aver sostenuto almeno 5 esami universitari
- punti 4 per il possesso di laurea triennale generica

- punti 6 per il possesso di laurea triennale e formazione specifica (master, specializzazione) nell’ambito
delle metodologie lavoro/formazione e orientamento

- punti 8 per la laurea magistrale (o vecchio ordinamento) generica
- punti 10 per laurea magistrale (o vecchio ordinamento) attinente

a 2) Esperienza acquisita indicata nell’apposito modulo allegato alla domanda (max 20 punti su un totale
di 30 punti) — N.B. IL PRIMO ANNO DI LAVORO NON CONCORRE AL PUNTEGGIO IN QUANTO
REQUISITO PER LA PARTECIPAZIONE.

Costituira punteggio SOLO I'esperienza lavorativa, OLTRE UN ANNO, svolta in area professionale congruente
allAvviso (ovvero area orientamento e servizi al lavoro/formazione) effettuata dal candidato presso Enti
pubblici, societa partecipate da enti pubblici, agenzie accreditate per servizi al lavoro e alla formazione, societa
e aziende private ed altri ancora. Tale esperienza dovra essere indicata nell’apposito modulo “dichiarazione
periodi di servizio”.

Verra riconosciuto 4 punti per ogni anno effettivo di servizio con frazioni di 2,00 punti per non meno di 6 mesi
di servizio fino ad un massimo di 20 punti.

| periodi di servizio, svolti nella veste di titolare/socio di agenzie accreditate per servizi al lavoro e alla
formazione, sono equiparati al servizio di lavoratore dipendente.

B) per la GRADUATORIA DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO: D-D1”

b1) Titoli di studio aggiuntivi rispetto alla laurea obbligatoria (max 10 punti su un totale di 30 punti):
- punti 4 per il possesso di laurea magistrale (o vecchio ordinamento) generica
- punti 6 per possesso di laurea magistrale (o vecchio ordinamento) attinente

- punti 10 per il possesso di laurea magistrale con master o specializzazione nell’ambito delle
metodologie lavoro/formazione e orientamento

b2) Esperienza acquisita indicata nell'apposito modulo allegato alla domanda (max 20 punti su un totale
di 30 punti) — N.B. IL PRIMO ANNO DI LAVORO NON CONCORRE AL PUNTEGGIO IN QUANTO
REQUISITO PER LA PARTECIPAZIONE.

Costituira punteggio SOLO I'esperienza lavorativa, OLTRE UN ANNO, svolta in area professionale congruente
all’Avviso (ovvero area orientamento e servizi al lavoro/formazione) effettuata dal candidato presso Enti
pubbilici, societa partecipate da enti pubblici, agenzie accreditate per servizi al lavoro e alla formazione, societa
e aziende private ed altri ancora. Tale esperienza dovra essere indicata nel’apposito modulo “dichiarazione

periodi di servizio”.
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Verra riconosciuto 4 punti per ogni anno effettivo di servizio con frazioni di 2,00 punti per non meno di 6 mesi
di servizio fino ad un massimo di 20 punti.

| periodi di servizio, svolti nella veste di titolare/socio di agenzie accreditate per servizi al lavoro e alla
formazione, sono equiparati al servizio di lavoratore dipendente.

APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA

La Commissione di valutazione provvedera a valutare le singole domande attribuendo a ciascuna i punteggi
per i titoli e per I'esperienza.

Espletata la valutazione, la Commissione stilera 2 GRADUATORIE FINALI secondo l'ordine decrescente del
punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato. In caso di parita di punteggio sara data precedenza
al candidato uomo o donna piu giovane di eta (legge 191/1998, art. 2, comma 9).

Le GRADUATORIE FINALI saranno approvate dal Direttore del CFP con apposita disposizione nonché
pubblicata all'albo del CFP delle sedi di Sondrio e Sondalo e sul sito in calce indicato. Tali GRADUATORIE
FINALI sono tenute valide, salvo diversa disposizione di legge, per 24 mesi dalla data di pubblicazione.

L’inserimento del candidato/a nelle GRADUATORIE oggetto del presente Avviso non costituisce alcun
diritto ad assunzione dal momento che il CFP provvedera ad attingere dalle stesse graduatorie
secondo i propri fabbisogni.

TIPOLOGIA DEL CONTRATTO E TRATTAMENTO ECONOMICO

Il CFP provvedera, secondo i propri fabbisogni e senza alcun obbligo, a proporre ai primi candidati in posizione
utile I'assunzione, per il tempo massimo di 2 anni, a tempo DETERMINATO, eventualmente anche part -time,
con inquadramento nella qualifica funzionale C/C1 — ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, oppure D-D1 —
ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINSITRATIVO, come stabilito dal CCNL Funzione Locale vigente.
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti del REG. UE 679/2016 si informa che il trattamento dei dati dei candidati & finalizzato
esclusivamente all’espletamento della presente procedura di selezione.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del procedimento i n questione & il Direttore dell’Azienda Speciale — Centro di formazione della
Provincia di Sondrio: Dott. Evaristo Pini - evaristo.pini@pfpvaliellina.it

NORME FINALI

L’Azienda Speciale si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente Avviso di Selezione
prima del termine di chiusura della selezione stessa, senza che i concorrenti possano vantare diritti di sorta.

Il Direttore del GFP - /= /~
Dott. Evaristg Pini A
= e
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