AVVISO PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE DI CANDIDATI IDONEI
ALL’EVENTUALE ASSUNZIONE, A TEMPO DETERMINATO, PRESSO APF
VALTELLINA - AZIENDA DI PROMOZIONE E FORMAZIONE DELLA
VALTELLINA - PER L’ANNO FORMATIVO 2025/2026. FIGURA
PROFESSIONALE: DOCENTE DISCIPLINE TECNICO-PROFESSIONALIL.

APF Valtellina - Azienda di Promozione e Formazione della Valtellina, indice una
Selezione pubblica per Titoli, Esperienza Professionale e Colloquio per la costituzione di
Graduatorie di Candidati idonei all'eventuale assunzione, a Tempo Determinato, per '’Anno
Formativo 2025/2026, di Docenti per le seguenti Discipline Tecnico-Professionali:

e Tecnica Professionale Acconciatura
e Tecnica Professionale Estetica

e Tecnica Professionale Agricola

e Tecnica Professionale Edile

Sede di Lavoro

Le attivita didattiche dovranno essere svolte presso le Sedi di Sondrio e/o Sondalo
della APF Valtellina, site, rispettivamente, in Via Carlo Besta, n. 3 a Sondrio, e in Via
Zubiani, n. 37 a Sondalo, in considerazione delle necessita dellAzienda. Per ragioni
organizzative e di servizio, il luogo effettivo di svolgimento delle prestazioni e la
distribuzione delle medesime presso le due Sedi sara determinato coerentemente con la
programmazione annuale dell’Orario Scolastico.

Mansioni
In breve, le mansioni prevalenti, connesse all'Incarico di Docenza, sono le seguenti:

- svolgere attivita di docenza e di tutte le attivita a essa connesse presso i Laboratori
delle diverse Tecniche Professionali, nonché attivare eventuali recuperi degli
apprendimenti a favore degli Studenti;

- progettare, per competenze, i percorsi didattici e le prove di verifica;
- esercitare una funzione di stimolo culturale ed educativo nei confronti degli Studenti;
- curare la preparazione delle lezioni e verificare I'apprendimento degli Studenti;

- collaborare con i Genitori e con le altre figure dell’Azienda per aggiornarli sulle attivita
e scambiare informazioni sul percorso educativo degli Studenti;

- Docenza nell'ambito di Corsi e/o Progetti eventualmente organizzati dalla APF
Valtellina, rivolti ad apprendisti e ad altre tipologie di utenza;

- utilizzare il Software gestionale dedicato CLASSE VIVA SPAGGIARI (Moduli Didattica
e Registro Elettronico), con riferimento all'erogazione, valutazione e monitoraggio delle
attivita;

- vigilare sugli Studenti durante le Uscite Didattiche, nel Cambio dell'Ora e durante gli
Intervalli;

- utilizzare | mezzi aziendali per recarsi con gli Studenti presso i Laboratori del Settore
Agricolo.



Sulla base delle necessita organizzative, gestionali e didattiche della APF Valtellina,
I'attivita lavorativa sara effettuata, di norma, dal lunedi al venerdi, e ai Docenti dell’Area
Ristorazione e Panificazione/Pasticceria, qualora in possesso delle competenze
necessarie, potra essere chiesto di ricoprire incarichi per Servizi di Catering e Banchetti.

Requisiti per ’TAmmissione
| Candidati devono possedere tutti i Requisiti Minimi, Generali e Specifici, richiesti

alla data di scadenza del termine stabilito dal presente Avviso per la presentazione delle
Domande di Candidatura.

Requisiti Minimi Generali
a) possesso dei titoli e della comprovata esperienza professionale correlata al contenuto
della prestazione richiesta;
b) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea. In quest’ultimo caso, si
dovra dichiarare di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana, di godere dei diritti
civili e politici degli Stati di appartenenza e di essere in possesso di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica. Si dovra, altresi, specificare se il Titolo di Studio,
qualora conseguito all’Estero, sia stato riconosciuto equipollente al Titolo di Studio italiano;
¢) godimento dei diritti politici e civili;
d) inesistenza di condanne penali definitive o di stato di interdizione o di provvedimenti di
prevenzione o di altre misure inflitte a seguito di infrazioni verso obblighi derivanti da rapporti
di lavoro e, comunque, incidenti sulla professionalita in relazione al profilo da ricoprire o di
altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione;
e) non essere stati interdetti o destituiti o dispensati o licenziati dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stati
dichiarati decaduti da un pubblico impiego;
f) non avere svolto alcun tipo di incarico professionale e non avere intrapreso alcuna attivita
economica per conto di Pubbliche Amministrazioni coinvolte in rapporti contrattuali, in
procedimenti amministrativi o giudiziari, comportanti vantaggi per la APF Valtellina negli ultimi
12 mesi, in osservanza a quanto disposto dal Decreto Legislativo n. 231/2001 e successive
modifiche e integrazioni;
g) idoneita psico-fisica allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a selezione;
h) ulteriori requisiti minimi previsti dalla normativa di volta in volta vigente.

Requisiti Minimi Specifici
In coerenza con il Decreto della Regione Lombardia del 28 ottobre 2022 n. 15516
"Approvazione dei Requisiti e delle modalita operative per la richiesta di iscrizione all'Albo
Regionale degli Accreditati per i Servizi di Istruzione e Formazione Professionale - Sezione A
- in attuazione della D.G.R. n. X1/6696 del 18 luglio 2022", nonché al fine di elevare sempre
piu i livelli qualitativi della docenza, vista anche la presenza negli ultimi anni del Corso
annuale per l'accesso alllEsame di Stato per "Tecnico dei Servizi per I'Enogastronomia e
I'Ospitalita Alberghiera", ex art. 15, comma 6, del Decreto Legislativo n. 226/2005, nonché ai
sensi del Capo lll delle Linee Guida, ex art. 13, comma 1-quinquies, della Legge n. 40/2007,
Allegato A dell' Intesa siglata in C.U. il 16 dicembre 2010 e recepita con D.M. del 18 gennaio
2011, i Requisiti Minimi Specifici, tra loro alternativi, che i Candidati devono possedere sono i

seguenti:

e Diploma di I.T.S., di cui al D.P.C.M. 25 gennaio 2008 o di cui alla Legge n.
99/2022, attinente allArea formativa ed Esperienza Lavorativa triennale nel
Sistema dell'lstruzione o in quello dell’lstruzione e Formazione Professionale
(leFP), attinente all’Area formativa;



e Diploma di Istruzione Secondaria Superiore o Diploma di Istruzione e Formazione
Professionale (leFP) ed Esperienza Lavorativa quinquennale nel Sistema
dellIstruzione o in quello dell’lstruzione e Formazione Professionale (leFP),
attinente all’Area formativa;

e almeno cinque anni di Esperienza Lavorativa in Area professionale attinente e/o di
Insegnamento in Area formativa attinente con il Sistema dell’Istruzione o con quello
dellIstruzione e Formazione Professionale (IeFP).

Titoli per Esperienza Professionale
Costituira punteggio I'Esperienza Lavorativa di Insegnamento in Area disciplinare
attinente nel Sistema di Istruzione Secondaria Superiore o in quello di Istruzione e
Formazione Professionale (leFP), esplicitata nell'apposito Modello "Dichiarazione Periodi
di Insegnamento”, allegato alla Domanda di Candidatura (Allegato B).

Scadenza Presentazione delle Domande di Candidatura

Le Domande di Candidatura per partecipare alla Selezione dovranno pervenire alla
APF Valtellina - Azienda di Promozione e Formazione della Valtellina, presso la Sede di
Sondrio, sita in Via Carlo Besta, n. 3, entro e non oltre il giorno 22 agosto 2025
(venerdi) alle ore 12.00, mediante una delle seguenti modalita, a pena di esclusione:

o a mezzo Raccomandata Postale con Avviso di Ricevimento, entro il termine fissato dal
presente Avviso. Non verranno ammessi i Candidati le cui domande, ancorché spedite
in tempo utile per Raccomandata Postale, pervengano oltre il termine ultimo fissato
dal presente Avviso;

o tramite PEC a: pfpvaltellina@legalmail.it, entro il termine fissato dal presente Avviso;

o con recapito a mano, previo appuntamento da concordare telefonicamente con la
Segreteria della APF Valtellina (0342 515290), che osservera un periodo di chiusura
dal 09 agosto 2025 (sabato) al 24 agosto 2025 (domenica).

Si precisa che, a pena di esclusione, le Domande di Candidatura dovranno essere
presentate in busta chiusa e sigillata su tutti i lembi, riportante il Mittente e la seguente
dicitura: "DOMANDA FORMAZIONE GRADUATORIA  CANDIDATI  IDONEI
ALL'EVENTUALE ASSUNZIONE, A TEMPO DETERMINATO, PRESSO APF
VALTELLINA A.F. 2025/2026. FIGURA PROFESSIONALE: DOCENTE DISCIPLINE
TECNICO-PROFESSIONALI"

Nella Domanda, ogni Candidato deve dichiarare, sotto la propria personale
responsabilita e a pena di esclusione, quanto segue:
1. Cognome, Nome, Data e Luogo di Nascita;
2. Codice Fiscale;
3. recapito, numero di telefono ed E-Mail (da utilizzare per eventuali successive
comunicazioni);
4. Titolo di Studio posseduto;
5. di essere consapevole delle dichiarazioni rese e di essere a conoscenza delle sanzioni
penali, di cui all'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci.

Documentazione richiesta (a pena di esclusione)

1. Domanda di Candidatura (Allegato A), da sottoscrivere con firma in originale non
autenticata, e “Dichiarazione Periodi di Insegnamento” (Allegato B) nel Sistema
delllstruzione Secondaria Superiore e/o in quello delllstruzione e Formazione



mailto:pfpvaltellina@legalmail.it

Professionale (IeFP), da sottoscrivere con firma in originale non autenticata.

2. Copia del Documento di Identita, in corso di validita, e del Codice Fiscale.

3. Curriculum Vitae in formato europeo, firmato in originale, e datato, che dettagli le
competenze possedute e le esperienze maturate, recante la seguente dicitura, in calce:
"ll/La sottoscritto/a dichiara, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, che quanto sopra esposto
corrisponde a verita e autorizza, ai sensi del D.Lgs. n.196 /2003 e del Regolamento UE
2016/679, il trattamento dei propri dati personali.", il tutto a pena di esclusione.

4. Informativa sottoscritta per ricevuta, ai sensi del GDPR UE 679/2016, sull'utilizzo e il

trattamento dei dati personali (Allegato C).

Modalita di Selezione e Criteri di Valutazione

Il presente Avviso € pubblicato sul Sito Web Istituzionale della APF Valtellina e all’Albo
delle Sedi di Sondrio e Sondalo della stessa. La Commissione di Valutazione, istituita ai
sensi del vigente “Regolamento per il Reclutamento del Personale”, valutera,
preliminarmente, la presenza della Documentazione richiesta e, successivamente, il
possesso dei Requisiti Minimi Generali e Specifici, relativi all'ammissibilita delle Domande
di Candidatura. Procedera, quindi, allassegnazione dei punteggi relativi al Titolo di Studio
e all'Esperienza Professionale, secondo i Criteri piu avanti specificati. In caso di
ammissione, il Candidato dovra sostenere un Colloquio, finalizzato all’approfondimento
delle competenze e delle attitudini possedute rispetto alla figura professionale per la quale
si candida. L’Elenco degli ammessi al Colloquio, con i relativi punteggi assegnati per Titolo
di Studio ed Esperienza Professionale e con il Calendario dei Colloqui, sara pubblicato sul
Sito Web Istituzionale della APF Valtellina. Il Colloquio si svolgera presso la Sede di
Sondrio della APF Valtellina, sita in Via Carlo Besta, n. 3 a Sondrio. La mancata
presentazione al Colloquio equivale a rinuncia alla candidatura. La Selezione comprende,
quindi, la valutazione del Titolo di Studio, del’Esperienza Professionale e del Colloquio.

Il Colloquio sara effettuato dalla Commissione di Valutazione e sara finalizzato alla
rilevazione delle seguenti competenze tecnico-professionali trasversali:

- redazione di un Programma Didattico annuale per Moduli Formativi nell’Area
disciplinare di competenza, differenziato per annualita di Corso e che ne espliciti
almeno le finalita e i contenuti;

- predisposizione di una Prova di Verifica per accertare i livelli di padronanza e autonomia
di competenze riferite alla propria Area di Attivita Didattica;

- conoscenza dei Principi e degli Strumenti Formativi stabiliti dalla Regione Lombradia
con riferimento allAnno Formativo 2025/2026 (Deliberazione N. Xl1/4504 del 03 giugno
2025);

- conoscenza degli strumenti compensativi e dispensativi previsti dalla normativa vigente
con riferimento a Studenti affetti da D.S.A. (Disturbi Specifici di Apprendimento);

- conoscenza del Patto Educativo e delle principali norme etico-deontologiche
professionali;

- capacita di lavoro in modo cooperativo.

Criteri di Valutazione
| Criteri di Valutazione saranno i seguenti:

A. Titolo di Studio, per Massimo 7 Punti, di cui 1 Punto per il possesso del Diploma di ITS,
di cui al D.P.C.M. 25 gennaio 2008 o di cui alla Legge n. 99/2022, attinente all’Area
formativa ed Esperienza Lavorativa triennale nel Sistema di Istruzione o in quello di
Istruzione e Formazione Professionale (leFP), attinente all’Area formativa; 2 punti per
Diploma di Istruzione Secondaria Superiore o Diploma di Istruzione e Formazione




Professionale (IeFP) ed Esperienza Lavorativa quinquennale nel Sistema di Istruzione o
in quello di Istruzione e Formazione Professionale (leFP), attinente all’Area formativa; 4
Punti per almeno cinque anni di Esperienza Lavorativa in Area professionale attinente
e/o di Insegnamento in Area formativa attinente con il Sistema di Istruzione o con quello
di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP).

Titoli Esperienza Professionale, esplicitati nell'apposito Modello “Dichiarazione Periodi
di Insegnamento” (Allegato B), per Massimo 7 punti. Verra riconosciuto 1 Punto per
ogni mese effettivo di servizio in Area disciplinare attinente nel Sistema di Istruzione e
Formazione Professionale (leFP), con frazioni di 0,5 Punti per non meno di 6 mesi
effettivi di servizio.

C. Colloquio, per Massimo 20 Punti, che vertera sull’accertamento delle competenze
necessarie allo svolgimento dei compiti previsti e sopra esplicitati. Il Colloquio si intende
superato al raggiungimento di un minimo di 14 Punti.

Concorreranno alla formazione della Graduatoria i Candidati che abbiano superato il
Colloquio. La Votazione Finale complessiva sara, pertanto, determinata sommando il
punteggio conseguito nella valutazione del Titolo di Studio e dellEsperienza Professionale al
voto conseguito nel Colloquio.

|0

Approvazione delle Graduatorie Finali

Espletata la valutazione del Titolo di Studio, dellEsperienza Professionale e del
Colloquio, una volta assegnati i relativi punteggi, la Commissione di Valutazione formulera
le Graduatorie Finali secondo l'ordine decrescente del punteggio complessivo conseguito da
ciascun Candidato. In caso di parita di punteggio sara data precedenza al Candidato uomo
0 donna piu giovane d'eta (legge n. 191/1998, art. 2, comma 9).

Le Graduatorie Finali saranno pubblicate sul Sito Web Istituzionale della APF
Valtellina e all'Albo delle Sedi di Sondrio e di Sondalo della stessa, e saranno valide per il
solo Anno Formativo 2025/2026.

L'inserimento del Candidato nelle Graduatorie Finali oggetto del presente Avviso non
costituisce diritto di assunzione e neppure di conferimento di incarichi.

Tipologia di Contratto di Lavoro
APF Valtellina provvedera, secondo i propri fabbisogni, allassunzione, a Tempo
Determinato dei Docenti necessari, seguendo le Graduatorie Finali, con Contratto di
Lavoro regolamentato dal vigente CCNL - Comparto Funzioni Locali. Considerata la natura
di Ente Accreditato, saranno applicate anche le norme previste per gli incarichi di docenza
in ambito di “Formazione Professionale”, emanate dalla Regione Lombardia.

Il Direttore della APF Valtellina
Azienda di Promozione e
Formazione della Valtellina



ALLEGATO A

DOMANDA DI CANDIDATURA

ll/La sottoscritto/a , hato/a
a Prov.(__ ), il / / , Codice
Fiscale , e residente in Via/Piazza
, h.__, CAP , Comune Prov.(__ ),
Cellulare e E-Mail
CHIEDE

di partecipare alla formazione delle Graduatorie di Candidati idonei all’eventuale assunzione, a
Tempo Determinato, presso la APF Valtellina - Azienda di Promozione e Formazione della Valtellina -,
per ’Anno Formativo 2025/2026, per la/e seguente/i Area/e Disciplinareli:

TECNICA PROFESSIONALE ACCONCIATURA
TECNICA PROFESSIONALE ESTETICA
TECINICA PROFESSIONALE AGRICOLA
TECNICA PROFESSIONALE EDILE

0O O O O

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o di
uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, cosi come modificato e
integrato dall'art. 15 della Legge 16 gennaio 2003, n.3

DICHIARA

o di essere in possesso dei titoli e della comprovata esperienza professionale correlata al
contenuto della prestazione richiesta;

o diessere in possesso della cittadinanza italiana;

o di essere in possesso della cittadinanza di uno Stato membro dell'lUnione Europea e, cioé

o digodere dei diritti politici e civili;

o di non aver riportato condanne penali definitive o di stato di interdizione o di provvedimenti di
prevenzione o di altre misure inflitte a seguito di infrazioni a obblighi derivanti da rapporti di
lavoro e, comunque, incidenti sulla professionalita in relazione al profilo da ricoprire o di altra
sanzione che comporta il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

o di non essere stato interdetto o destituito o dispensato o licenziato dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato
dichiarato decaduto da un pubblico impiego;

o di non avere svolto alcun tipo di incarico professionale e non avere intrapreso alcuna attivita
economica per conto di Pubbliche Amministrazioni coinvolte in rapporti contrattuali, in
procedimenti amministrativi o giudiziari, comportanti vantaggi per APF Valtellina, negli ultimi 12
mesi, in osservanza a quanto disposto dal Decreto Legislativo n. 231/2001 e successive
modifiche e integrazioni;

o di avere idoneita psico-fisica allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a
selezione;

o diessere in possesso del seguente Titolo di Studio:




ll/La sottoscritto/a si impegna a comunicare I'eventuale variazione del proprio recapito, sollevando
APF Valtellina da ogni responsabilita per disguidi imputabili alla mancata comunicazione.

Allega:

e Curriculum Vitae in formato europeo, firmato in originale e datato, dettagliante le competenze
possedute e le esperienze lavorative maturate, recante la seguente dicitura, in calce: "ll/La
sottoscritto/a dichiara, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, che quanto sopra esposto corrisponde a
verita e autorizza, ai sensi del D.Lgs. n.196 /2003 e del Regolamento UE 2016/679, il
trattamento dei propri dati personali.”, il tutto a pena di esclusione;

o fotocopia della Carta di Identita, in corso di validita, e del Codice Fiscale;

¢ informativa sottoscritta per ricevuta, ai sensi del GDPR UE 679/2016, sull'utilizzo e |l
trattamento dei dati personali del Candidato.

Luogo e Data

Firma




ALLEGATO B

DICHIARAZIONE PERIODI DI INSEGNAMENTO

Il/La sottoscritto/a , nato/a
a Prov.(__ ), il / / , Codice
Fiscale , e residente in Via/Piazza
, Nn. , CAP , Comune Prov.(___ ),

Cellulare e E-Mail

ai fini della valutazione dell’Esperienza Professionale prevista dall'Avviso per la
formazione di Graduatorie di Candidati idonei all'eventuale assunzione, a Tempo
Determinato, presso la APF Valtellina - Azienda di Promozione e Formazione della
Valtellina, per '’Anno Formativo 2025/2026, Figura Professionale: DOCENTE DISCIPLINE
TECNICO-PROFESSIONALLI, sotto la propria responsabilita e consapevole della sanzioni
penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere, ai sensi del D.P.R. del 28 dicembre
2000, n. 445,

DICHIARA

di aver prestato i seguenti periodi di insegnamento nel Sistema di Istruzione
Secondaria Superiore e/o nel Sistema di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP)

Denominazione e Tipologia Area
Anno Sede Contratto di Disciplinare di Data Inizio Data Fine
Scolastico dell’Insegnamento Lavoro Insegnamento | Insegnamento | Insegnamento




Luogo e Data

Firma










