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Denominazione sotto-sezione livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione Sotto-Sezione 2 Livello (Tipologie di Dati)

Riferimento Normativo

Denominazione del Singolo Obbligo

Contenuti dell'Obbligo

Aggiornamento

Ufficio/Responsabile per Elaborazione - Trasmissione dei Dati

Ufficio/Responsabile per la Pubblicazione dei Dati

Monitoraggio - Tempistiche

Responsabile del Monitoraggio

Disposizioni Generali

Piano triennale per la prevenzione della

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, oppure le misure integrative

Annuale (entro il 31.01 di ogni

Responsabile della prevenzione

Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza [Art. 10, c. 8, lett. a), d.lgs. n. 33/2013 . di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della anno ) o secondo disposizioni Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 30 aprile .
corruzione e della trasparenza (PTPCT) . . . o . corruzione e trasparenza
legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione) ANAC
Riferimenti normativi su organizzazione e Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva" che Tempestivo (entro 30 gg) . s . s . Responsabile della prevenzione
L e , . ) ERTPR . . Responsabile Qualita Responsabile Qualita Al 30 giugno .
attivita regolano l'istituzione, l'organizzazione e l'attivita delle societa e degli enti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
Direttive, atti di indirizzo, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto, anche adottato dall'amministrazione . . .
. e . . . . . L e . . Tempestivo (entro 30 gg) - . . o e . Responsabile della prevenzione
Art. 12, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013 Atti amministrativi generali controllante, che dispone in generale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti delle Direzione/Vice Direttore /Segreteria di direzione Segreteria di Direzione Al 31 luglio

Atti generali

societa e degli enti (es. atto costitutivo, statuto, atti di indirizzo dell'amministrazione controllante etc.)

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

corruzione e trasparenza

Documenti di programmazione strategico-
gestionale

Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e
trasparenza

Tempestivo (entro 30 gg)
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

CdA/Direzione/Vice Direzione

Segreteria di Direzione

Al 30 settembre

Responsabile della prevenzione
corruzione e trasparenza

Codice di condotta e codice etico

Tempestivo (entro 30 gg)

Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza

Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza

Al 31 luglio

Responsabile della prevenzione

Art. 12, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Codice di condotta e codice etico (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Organi di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze VEEEE00 (EO D), CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio Responsat_nle della prevenzione
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Atto di nomina con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Ui Es e (il 20 g ) CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio Responsat_)lle della prevenzione
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
. . Tempestivo (entro 30 gg) . . . e . . . . Responsabile della prevenzione
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio .
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
. - . . . Tempesti ntr . L . . . . Responsabile della prevenzion
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica AR EINT S E) CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio €SPO Sapl e Al
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
T e o . : : - Tempestivo (entro 30 . N e : . . : Responsabile della prevenzione
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici P ( 99) CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio P . P
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
Dati relativi all' ione di al ich nti lici ivati lativi i Isiasi titol T i r . . . . . . . R ile dell ion
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 at'. re atlyl all iemzion o ELITE CEIEN:, psss OrF pUidale o R, © reliy) somipers & g sl Dl SPESHS (e 50 57 CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio esponsat_)l 2 el e s
corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
. L . . . . i . L . . . . Responsabile della prevenzion
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti VBRI (B0 £ 61 CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio €SP0 sat." Ul LS
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
. e . . . L s Nessuno (va presentata una sola
Titolari di incarichi di amministrazione. di 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di volta :ntrcf\; nF:esi dalla Zlezione
Itolari di incaricni ai 18] yA | I]- 0 Q. @ o s 0. o .. . 0
. X . ' ~limprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di . . . .
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Art. 2, c. 1, punto 1, I. n. 441/1982 : - . . L . . dalla nomina o dal conferimento . . . e . . . . . Responsabile della prevenzione
T ). dlg » o o5 ’ d|re2|fr2)e_ o((jjllgocl)lvernogog/gléllgllart. L societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il deII‘incariC(I) o resta ubbliclata fino CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio (F:)orruzitl)ne o tras a\r/enzZ;
co. - 'I;"be't' gf'tnll it S€ non soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando alla cessazione dellﬁncarico o del P
attriburtr a titolo graturto eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] mandato)
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche o del quadro . .
riepilogativo [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano e Responsabile della prevenzione
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, |. n. 441/1982 Priog ggetto, | g P P \ LR EIERE, g . . . nomina o dal conferimento CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio P . P
g P (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti g P P P corruzione e trasparenza
Titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo a cura dell'interessato o della societa/ente, la pubblicazione dei dati sensibili) | 25 lIEEe
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della Resnonsabile della prevenzione
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 Art. 3, . n. 441/1982 dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi Annuale CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio (I:Oorruzione o traf arenza
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] P
. . o L . . . . . . . . Responsabile della prevenzione
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio cI:Oorruzione o trasparenza
. i . . . e . . . . R ile dell ion
L Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio esponsat_)l e e
Organizzazione corruzione e trasparenza
- . . . . . . . . . . . . Responsabile della prevenzione
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio (f)orruzione o tras arenza
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 33/2013 S F;evenzione
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio P . P
corruzione e trasparenza
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, pr nti lici o privati, e relativi compensi Isiasi titol . . . C . . . . . R nsabile della prevenzion
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 Titolari di incarichi di amministrazione, di coarrlis;:s':;” Al b IR GELEE Y EU B BIE sl Clus eI Ll Nessuno CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio esf;rzaz?;ﬁedj tgspeex\r/:nzzgo ¢
direzione o di governo di cui all'art. 14,
i . C . . . . . . . . . . . . . . . . Responsabile della prevenzione
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 co. 1-bis, del dlgs n. 33/2013 se non | Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio (F:)orruzitl)ne o traspa\r/enzZ;
attribuiti a titolo gratuito CESSATI
Il'incari rt. 14, co. 2 . . s .. . L C o . . .
e ca} el ’.CO ) .. |1) copie delle dichiarazioni dei redditi o dei quadri riepilogativi riferiti al periodo dell'incarico;
(documentazione da pubblicare sul sito . S . . . ; . . . .
web) 2) copia della dichiarazione dei redditi o quadro riepilogativo successivi al termine dell'incarico o carica, entro un
mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non . . . . . . . . Responsabile della prevenzione
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, I. n. 441/1982 . - . gge p pr o ) [ ggetto, 1 coniug Nessuno CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio P . P
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del corruzione e trasparenza
mancato consenso)] (NB: é necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
societa/ente, la pubblicazione dei dati sensibili)
S L . S - . . Nessuno (va
3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il resentata una sola volta entro 3 Responsabile della brevenzione
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 Art. 4, |. n. 441/1982 soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando P . . , CdA, Direttore, Vice Direttore e Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio P . P
eventualmente evidenza del mancato consenso)] mesi dalla cessazione dell corruzione e trasparenza
incarico).
Sanzioni per mancata o incompleta . . . . . . . .. T
. p_ . P . Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui
SOl 2 el G GV O C all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento Tempestivo (entro 30 gg) Responsabile della prevenzione
Sanzioni per mancata comunicazione dei dati Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 titolari di incarichi politici, di , . : ) " par plessiva del fitolare . NP . P 99 Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio P . P
amministrazione. di direzione o di dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonche tutti i compensi cui (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
’ da diritto l'assuzione della carica
governo
. . e Tempestivo (entro 30 gg) - . . . I Al 30 giugno Responsabile della prevenzione
Art. 13, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Articolazione degli uffici . . P . CdA, Direzione e Vice Direttore Responsabile Qualita ; .
T ). dlg g Articolazione delle direzioni/uffici e relative competenze (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ’ P Q Al 31 dicembre corruzione e trasparenza
g Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati, dell'organizzazione Tempestivo (entro 30 gg) . . . . . Al 30 giugno Responsabile della prevenzione
Art. 13, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n. 33/2013 Organigramma . . . L . CdA, Direzione e Vice Direttore Responsabile Qualita ; )
,C. 1, ), d.Ig della societa o dell'ente, mediante I'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) P Q Al 31 dicembre corruzione e trasparenza
Articolazione degli uffici (da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link ad . . . .
. e e Tempestivo (entro 30 gg) - . . i . Al 30 giugno Responsabile della prevenzione
Art. 13, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 gr:ca paglr_la C-onten-ert]te dtultlte le | Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) CdA, Direzione e Vice Direttore Responsabile Qualita Al 31 dicembre corruzione e trasparenza
informazioni previste dalla norma
. . Elen mpl i numeri di telefon Il lle di lettronica istituzionali Il lle di Tempesti ntr . . Al R nsabile della prevenzion
Telefono e posta elettronica Art. 13, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 Telefono e posta elettronica enco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta empestivo (entro 30 gg) Segreteria di Direzione Segreteria di Direzione 30 agosto esponsabile della prevenzione

elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

corruzione e trasparenza

Per ogni incarico di collaborazione, di consulenza o incarico professionale, inclusi quelli arbitrali

1) estremi dell'atto di conferimento dell'incarico

Ufficio personale /segreteria di Direzione

Ufficio personale /segreteria di Direzione

Al 30 ottobre
Al 31 marzo

Responsabile della prevenzione
corruzione e trasparenza

Ufficio personale /segreteria di Direzione

Ufficio personale /segreteria di Direzione

Al 30 ottobre
Al 31 marzo

Responsabile della prevenzione
corruzione e trasparenza
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Denominazione sotto-sezione livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione Sotto-Sezione 2 Livello (Tipologie di Dati)

Riferimento Normativo

Denominazione del Singolo Obbligo

Contenuti dell'Obbligo

Aggiornamento

Ufficio/Responsabile per Elaborazione - Trasmissione dei Dati

Ufficio/Responsabile per la Pubblicazione dei Dati

Monitoraggio - Tempistiche

Responsabile del Monitoraggio

Consulenti e Collaboratori

Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza

Art. 15-bis, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Incarichi di collaborazione, consulenza,
professionali

(da pubblicare in tabelle)

2) oggetto della prestazione

3) ragione dell'incarico

4) durata dell'incarico

5) curriculum vitae del soggetto incaricato

6) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o di collaborazione, nonché agli incarichi
professionali, inclusi quelli arbitrali

7) tipo di procedura seguita per la selezione del contraente e il numero di partecipanti alla procedura

Entro 30 gg dal conferimento
(ex art. 15-his, co. 1, d.lgs. n.
33/2013)

Ufficio personale /segreteria di Direzione

Ufficio personale /segreteria di Direzione

Al 30 ottobre
Al 31 marzo

Responsabile della prevenzione
corruzione e trasparenza

Ufficio personale /segreteria di Direzione

Ufficio personale /segreteria di Direzione

Al 30 ottobre

Responsabile della prevenzione

Al 31 marzo corruzione e trasparenza
- . - T Al 30 ottobre Responsabile della prevenzione
Ufficio personale /segreteria di Direzione Ufficio personale /segreteria di Direzione P . P
Al 31 marzo corruzione e trasparenza
. . - . Al 30 ottobre Responsabile della prevenzione
Ufficio personale /segreteria di Direzione Ufficio personale /segreteria di Direzione P . P
Al 31 marzo corruzione e trasparenza

Ufficio personale /segreteria di Direzione

Ufficio personale /segreteria di Direzione

Al 30 ottobre
Al 31 marzo

Responsabile della prevenzione
corruzione e trasparenza

Ufficio personale /segreteria di Direzione

Ufficio personale /segreteria di Direzione

Al 30 ottobre
Al 31 marzo

Responsabile della prevenzione
corruzione e trasparenza

Personale

Per ciascun titolare di incarico:

Tempestivo (entro 30 gg)

Responsabile della prevenzione

Art. 14, c. 1, lett. a) e c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013 Sintesi dei dati del contratto (quali data della stipula, durata, oggetto dell'incarico) Direttore Vice Direttore Segreteria di Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio .
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
. . . . o . Tempestivo (entro 30 gg) — . . . . Responsabile della prevenzione
Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013 Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio .
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo (entro 30 gg) N . . . . Responsabile della prevenzione
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Direzione Mepliselateia V(T LS G e s Gl corruzione e trasparenza
Art. 14, c. 1, lett. c) e c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013
C e . L . . . Tempestivo (entro 30 gg) N . . . . Responsabile della prevenzione
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio corruzione e trasparenza
Art. 14, . 1, lett. d) e c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo Tempestivo (entro 30 gg) Direzione Responsabile della brevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio Responsabile della prevenzione
T ' , 6163. corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) P P P corruzione e trasparenza
. . C . . . . . . . . Tempestivo (entro 30 gg) - . . . . Responsabile della prevenzione
Art. 14, c. 1, lett. e) e c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio .
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di Nl pre§entata una _sola
imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di volta entro 3 mesi dalla elezione,
Art. 14, ¢. 1, lett. ) e c. 1-bis, d lgs. n. 33/2013 Art. 2, ¢. 1, punto 1, I. n. 441/1982 societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il dall_la nomina o dal confe_rlment_o Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio Responsat_)lle della prevenzione
. . . . . . . dell'incarico e resta pubblicata fino corruzione e trasparenza
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando alla cessazione delllincarico o del
Incarichi di direttore generale (da |eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] e
pubblicare in tabelle) andato).
o Incarico di I 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi o quadro riepilogativo soggetti all'imposta sui redditi delle persone
irettore generale i : : ; ; : ; ; o . : : ; ;
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, |. n. 441/1982 fisiche [Per il soggetto, !l coniuge non separato € i parenti er.1t\r ol secon_do _grgdo, ove gl stes_s I Vi cons_entan(_) (NB: | Entro 3 m.ESI sl n(,).mma. gl Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio Responsat_)lle della prevenzione
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura conferimento dell'incarico corruzione e trasparenza
dell'interessato o della societa/ente, la pubblicazione dei dati sensibili)
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della Resnonsabile della prevenzione
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 Art. 3, |. n. 441/1982 dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi Annuale Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio forruzione o tras arenza
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] P
L . . . . TN . Tempestivo (entro 30 gg) - . . . . Responsabile della prevenzione
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio .
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) corruzione e trasparenza
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico AL Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio Responsal?lle sl LAl
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013) corruzione e trasparenza
Al R R OB (R R e AN Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica Direzione Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio Resg;?ii?:ﬁed:I:;Egz\r/::;;ne
Sanzioni per mancata o incompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui
. p_ . P . all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento Annuale . . . . . . . Responsabile della prevenzione
Art. 47, co. 1 del d.Igs. 33/2013 comunicazione dei dati da parte dei , . : . n R . . L : Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza Al 28 febbraio .
. R, dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie, tutti i compensi cui da (non oltre il 30 marzo) corruzione e trasparenza
titolari di incarico di direttore generale S . .
diritto I'assuzione della carica,.
Per ciascun titolare di incarico: NON SONO PRESENTI ALTRI INCARICHI DIRIGENZIALLI 1l Il 1l
' OLTRE A QUELLO DEL DIRETTORE
Art. 14, c. 1, lett. a) e c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 Sintesi dei dati del contratto (quali data della stipula, durata, oggetto dell'incarico) ((;I)'(e{r;?egtl(\j/c:g(sen;rc;;/()zgglgé) NON SON%E?IEZ%A\N;:J'EE[I;I DI:;IIE: g?ég:'_lrgg\;GENZIAu I I I
Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013 Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (;egfegtl(\jlt)lg(sen;rcggj)zggé) NON SON%E_?EE?N(;UEILIEI DI:;IIE: g?égﬁg;?GENZIALI i1 i "
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo (entro 30 gg) NON SONO PRESENTI ALTRI INCARICHI DIRIGENZIALI 0 I Il
Art. 14, c. 1, lett. ¢) e c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) OLTRE A QUELLO DEL DIRETTORE
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (e'l)'(e{r;?egtlt\j/c:g(sen;rc;;/ozgglgé) NON SON%E_?E;I;N;UEILTZI DI:;IIE: g?écé:l_lrg;ilGENZIAu I I I
Pt 120 1 [ G010 0 s, . G O'S';E?J:]Cirgrdgr']?;;;'s;E)eitr:tg'ar:i';'tro Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo Tempestivo (entro 30 gg) NON SONO PRESENTI ALTRI INCARICHI DIRIGENZIALI p p p
Titolari di incarichi dirigenziali > o 6, &) B R B 6, TR, ©lgs T posizioni org /e 01N ogni alro- 1 i nosti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) OLTRE A QUELLO DEL DIRETTORE
caso in cui sonoattribuite funzioni
. dirigenziali ai sensi art. 14, co. 1- . e . . . . . . . . Tempestivo (entro 30 gg) NON SONO PRESENTI ALTRI INCARICHI DIRIGENZIALI
Art. 14, c. 1, lett. ) e c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 quinquies, d.lgs. n. 33/2013) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) OLTRE A QUELLO DEL DIRETTORE 7 i i1
. . . . - s e Tempestivo (entro 30 gg) NON SONO PRESENTI ALTRI INCARICHI DIRIGENZIALI
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) OLTRE A QUELLO DEL DIRETTORE i i /i
o . . . . S . . Annuale NON SONO PRESENTI ALTRI INCARICHI DIRIGENZIALI
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, . 2, d.Igs. n. 39/2013) OLTRE A QUELLO DEL DIRETTORE I I I
Art. 14, c. 1-ter, secondo periodo, d.lgs. n. 33/2013 Ammontare complessivo deglilemalumenti percepiti.a carico della finanza pubblica Annuale NON SONO PRESENTI ALTRI INCARICHI DIRIGENZIALI 1l 1l 1l
(non oltre il 30 marzo) OLTRE A QUELLO DEL DIRETTORE
NON SONO PRESENTI ALTRI INCARICHI DIRIGENZIALI
Art. 14, co. 2, d.Igs. n. 33/2013 OLTRE A QUELLO DEL DIRETTORE 1 1 i
Art. 14, c. 1, lett. @), d.lgs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno NON SON%E?IEE%AN(;:J@::IZI DIEI(_: g?égﬁg;?GENZIALI I I I
Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno NON SONO PRESENTIALTRI INCARICHI DIRIGENZIALI I I I

OLTRE A QUELLO DEL DIRETTORE
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Denominazione sotto-sezione livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione Sotto-Sezione 2 Livello (Tipologie di Dati)

Riferimento Normativo

Denominazione del Singolo Obbligo

Contenuti dell'Obbligo

Aggiornamento

Ufficio/Responsabile per Elaborazione - Trasmissione dei Dati

Ufficio/Responsabile per la Pubblicazione dei Dati

Monitoraggio - Tempistiche

Responsabile del Monitoraggio

NON SONO PRESENTI ALTRI INCARICHI DIRIGENZIALI

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno " I "
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 33/2013 OLTRE AQUELLO DEL DIRETTORE
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno NON SONO PRESENTIALTRI INCARICHI DIRIGENZIALI I I 1"
P 99 Pag P OLTRE A QUELLO DEL DIRETTORE
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo NON SONO PRESENTI ALTRI INCARICHI DIRIGENZIALLI
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 corrisposti Nessuno OLTRE A QUELLO DEL DIRETTORE i i i
L ) ) . e . . . . . . . . NON SONO PRESENTI ALTRI INCARICHI DIRIGENZIALI
- ' Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 Dirigenti cesgatl dal rappo_rto di Iavo_ro Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno OLTRE A QUELLO DEL DIRETTORE i1 I 1"
Dirigenti cessati (documentazione da pubblicare sul sito
web)
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o del quadro riepilogativo riferiti al periodo dell'incarico (SOLO PER
DIRETTORE GENERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o del quadro riepilogativo successiva al termine dell'incarico o carica, entro
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, I. n. 441/1982 un mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non Nessuno NON SONO PRESENTI ALTRI INCARICHI DIRIGENZIALI I i1 I
. . . i . . OLTRE A QUELLO DEL DIRETTORE
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
mancato consenso)] (NB: é necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
societa/ente, la pubblicazione dei dati sensibili) (SOLO PER DIRETTORE GENERALE)
3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il Nessuno (va
. . . . . P . .. P i presentata una sola volta entro 3 NON SONO PRESENTI ALTRI INCARICHI DIRIGENZIALLI
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 Art. 4, . n. 441/1982 soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando mesi dalla cessazione OLTRE A QUELLO DEL DIRETTORE I i 1"
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (SOLO PER DIRETTORE GENERALE) dellincarico)
Art. 16,c. 1e Annuale Personale Seareteria di Direzione 30 giugno Responsabile della prevenzione
art. 17, c. 1, d.Igs. n. 33/201 Personale in servizio Numero del personale a tempo indeterminato e determinato in servizio. (art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) g 31 dicembre corruzione e trasparenza
Dotazione organica
Art. 16,c¢. 2, e Costo personale Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio Annuale Personale Seareteria di Direzione 30 giugno Responsabile della prevenzione
art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 P Costo complessivo del personale a tempo determinato in servizio (art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013) g 31 dicembre corruzione e trasparenza
Tass di assenza trimestrali Trimestrale 30 giugno Responsabile della prevenzione
Tassi di assenza Art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale Personale Segreteria di Direzione giug P . P
. . (art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) 31 dicembre corruzione e trasparenza
(da pubblicare in tabelle)
Incarichi conferiti e autorizzati ai
Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigent) Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 dipendenti (dirigenti e non dirigenti) Elerjco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dlper_K_iente_ (dirigente e non dirigente), con l'indicazione Tempestivo Direzione/Vice Direttore Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza al 31 agosto Responsat_)lle della prevenzione
dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
(da pubblicare in tabelle)
. . Art. 21, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 . . Tempestivo (entro 30 gg) L . . . al 31 agosto Responsabile della prevenzione
Contrattazione collettiva Contrattazione collettiva Contratto nazionale di categoria di riferimento del personale della societa o dellente (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Personale/contabilita Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza corruzione e trasparenza
Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Contratti integrativi Contratti integrativi stipulati VEEESD(ELO SUE, CdA - Direzione Vice Direttore Responsabile della prevenzione corruzione e trasparenza AISILCYE Responsat_nle el A
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
Contrattazione integrativa
(A 2, G 2, GLUES: 1) SIS Costi contratti integrativi Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa Al Direzione
NA NA NA
Tempestivo (entro 30 gg) . . . L Responsabile della prevenzione
Criteri e modalita Provvedimenti/regolamenti/atti generali che stabiliscono criteri e modalita per il reclutamento del personale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) R Bl RAEC s Rl 31 dicembre corruzione e trasparenza
Art. 19, d.Igs. n. 33/2013
Selezione del personale Reclutamento del personale Art. 1, co. 16, lett. d) I. 190/2012 Per ciascuna procedura selettiva:
Pt 48], 60, 28 8, B, A o . AV.V'S(.) d.' selez_lone Tempestivo (entro 30 gg) . L . L Responsabile della prevenzione
Awvisi di selezione Criteri di selezione Direttore Vice direttore /personale Direttore Vice direttore /personale . .
. . (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 31 dicembre corruzione e trasparenza
Esito della selezione
. . . Tempestivo (entro 30 gg) - . . . . . al 31 agosto Responsabile della prevenzione
PEACTIELSS ANUREEER G I AL B G AL ISR PR Premialita Criteri di distribuzione dei premi al personale e ammontare aggregato dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Sl APl M e el (R UL G e corruzione e trasparenza
Elenco delle societa di cui la societa/ente in controllo pubblico detiene direttamente quote di partecipazione anche
minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in loro favore o delle attivita Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, partecipate, da societa/ente in controllo pubblico, con NON APPLICABILE // // //
- . . C s (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, € loro controllate. (art. 22, c. 6,
d.lgs. n. 33/2013)
. o Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE // // //
. . Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE // // //
2) misura dell'eventuale partecipazione della societa/ente TS NON APPLICABILE // // //
partecip (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. Annuale
3) durata dellimpegno NON APPLICABILE // // //
Dati societa partecipate (art. 22, c. 1, d.IgsI. n. 33/2013)
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio della societa/ente Annuale NON APPLICABILE // // //
(da pubblicare in tabelle) (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
5) numero dei rappresentanti della societa/ente negli organi di governo e trattamento economico complessivo a Annuale
. . ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE /1 / /1
Societa partecipate Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE // // //
L - R . . . Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE // // //
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (link al sito dell'ente) Tempestivo NON APPLICABILE // // /]
> 5L =) Gl T art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (I ink al sito Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2014 dell'ente) (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013) NON APPLICABILE // // //
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate Annuale NON APPLICABILE // // //
> (o e B (L g partecip (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in societa
Art. 22, c. 1. lett. d-bis, d.lgs. n. 33/2013 Provvedimenti gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, quotazione di societa a Tempestivo (entro 30 gg) NON APPLICABILE // // //

Enti controllati

controllo pubblico in mercati regolamentati e razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti
dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
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Denominazione sotto-sezione livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione Sotto-Sezione 2 Livello (Tipologie di Dati)

Riferimento Normativo

Denominazione del Singolo Obbligo

Contenuti dell'Obbligo

Aggiornamento

Ufficio/Responsabile per Elaborazione - Trasmissione dei Dati

Ufficio/Responsabile per la Pubblicazione dei Dati

Monitoraggio - Tempistiche

Responsabile del Monitoraggio

Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo. con l'indicazione delle funzioni attribuite e

Annuale

(AT 220 B Ly e 8- @LUGE. . SN delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE /1 /1 /1
Per ciascuno degli enti:
. . Annuale . . . . - . al 31 agosto Responsabile della prevenzione
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) CdA/ Direttore/Vice Direttore Responsabile Amministrazione corruzione e trasparenza
2) misura dell'eventuale partecipazione della societa/ente (art. 22, ¢ 1A r;nllg a;len 33/2013) CdA/ Direttore/Vice Direttore Responsabile Amministrazione al 31 agosto Res(io(;)rr;lsjaz?(l)lﬁed:Itlgsgz\r/ee:zzgone
- Annuale . . . . - . al 31 agosto Responsabile della prevenzione
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) CdA/ Direttore/Vice Direttore Responsabile Amministrazione corruzione e trasparenza
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Enti di diritto privato controllati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio della societa/ente (art, 22, ¢ 1A r;nll; zzlen 33/2013) CdA/ Direttore/Vice Direttore Responsabile Amministrazione al 31 agosto Resg;)rr;lsjazti)(l)lﬁed:Itlgsgz\rlg:zzgone
Enti di diritto privato controllati 5) numero dei rappresentanti della societa/ente negli organi di governo e trattamento economico complessivo a Annuale CdA/ Direttore/Vice Direttore Responsabile Amminiistrazione al 31 agosto Responsabile della prevenzione
(da pubblicare in tabelle) ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) P corruzione e trasparenza
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢ 1A r;nll; a;len 33/2013) CdA/ Direttore/Vice Direttore Responsabile Amministrazione al 31 agosto Resga(;)rr;iazti)(l)lre:ed:Itlgsgg\r/g:zz;one
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, ¢ f‘ r(;nIL; aslen 33/2013) CdA/ Direttore/Vice Direttore Responsabile Amministrazione al 31 agosto Resssrﬁi?:ﬁed:I:;E;Z\r/::;;one
. . . . - TN L . . Tempestivo . . . . . . al 31 agosto Responsabile della prevenzione
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente) (art. 20, c. 1 dplgs 0. 39/2013) CdA/ Direttore/Vice Direttore Responsabile Amministrazione g (F:)orruzione o trasparenza
Art. 20. ¢. 3. d.las. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (I ink al sito Annuale CdA/ Direttore/Vice Direttore Responsabile Amministrazione al 31 agosto Responsabile della prevenzione
.20, C. 5, d.Igs. n. dell'ente) (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013) P corruzione e trasparenza
e s . . Annuale . . . . - . al 31 agosto Responsabile della prevenzione
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati CdA/ Direttore/Vice Direttore Responsabile Amministrazione .
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
. . . . Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra societa/ente e le societa partecipate, gli enti di Annuale
Rappresentazione grafica Art. 22, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 Rappresentazione grafica diritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE // // //
Per ciascuna tipologia di procedimento: // // //
Art. 35, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili (;(eamri)e;“golg(:n:%gﬁ)zg%) PU7EAE 7L attl\g;[:n%ierfitsl:fa;'[\%averso Rlocs eI // // //
Art. 35, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (e'l)'(earlr;tpe;tlzi/olg(:n;rc;;?zg%) Direzione per le attl\g;[:ngz;a;gl:reazt\%averso procedimento // // //
Art. 35, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n. 33/2013 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale (;(eer::?e;tl(\j/olg(:n;rc;i;)zg%) Direzione per le attl\gzrgie;itsl:fa;t\%averso procedimento // // /]
Art. 35, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con l'indicazione del nome del Tempestivo (entro 30 gg) Direzione per le attivita gestite attraverso procedimento // // //
DL G S responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) amministrativo
5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che li Tempestivo (entro 30 gg) Direzione per le attivita gestite attraverso procedimento
AT &85, 6 4 G165, GHES, il ST riguardino (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) amministrativo /1 /! /!
Art. 35, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 6) termlr_1e fissato in sede di d|§0|pllna nor_matlva dellprocedlm_ento per la conclusione con l'adozione di un Tempestivo (entro 30 gg) Direzione per le attivita gfas_tlte a_ttraverso procedimento // // //
provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) amministrativo
7) procedimenti per i quali il provvedimento puo essere sostituito da una dichiarazione dell'interessato ovvero il Tempestivo (entro 30 gg) Direzione per le attivita gestite attraverso procedimento
A €25 @ &L B @ GUIGE: 1) SE2hie procedimento pud concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) amministrativo /1 /1 /1
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel corso Tempestivo (entro 30 gg) Direzione per |e attivita gestite attraverso procedimento
Art. 35, c. 1, lett. h), d.lgs. n. 33/2013 inologie di gi del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il (ex artp 8. d.los. n 33/28?3) P ammginistrativo P // // //
Uipelioglie el progeeinesic termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli o8 B T
Attivita e procedimenti Tipologie di procedimento
. (da pubblicare in tabelle) . . . . L T . e . Tempestivo (entro 30 gg) Direzione per le attivita gestite attraverso procedimento
Art. 35, c. 1, lett. i), d.lgs. n. 33/2013 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) amministrativo // // //
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi del conto
di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono . - s . .
Art. 35, c. 1, lett. I), d.Igs. n. 33/2013 effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul (;(e;tpegtlgci (:n:,rzgj)gg%) Direzione per le attl\g;t:n(i;ar;sig:fa;t\%averso procedimento // // //
quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi > B, T
del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, c. 1, lett. m), d.Igs. n. 33/2013 11) nome del soggetto a cui e attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonche modalita per attivare tale Tempestivo (entro 30 gg) Direzione per le attivita gestite attraverso procedimento // // //
=8 6 & [, BARE, potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) amministrativo
. . R . ) Tempestivo (entro 30 gg) Direzione per le attivita gestite attraverso procedimento
Per i procedimenti ad istanza di parte: (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) amministrativo // // //
Art. 35, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni ((;I)’(e;t)e;tl(\j/olg(sen;rc;gf)zggé) Dz 7 e attl\g:;a]rg?;tsl:fazt\%averso PIREAILELE // // //
Art. 35, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 e Art. 1, c. 29, I. 190/2012 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti Tempestivo (entro 30 gg) Direzione per le attivita gestite attraverso procedimento // // //

telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

amministrativo

Informazioni sulle singole procedure in formato tabellare

Art. 1, c. 32, I. n. 190/2012 Art. 37, c. 1, lett. a) d.Igs. n. 33/2013 Art. 4 delib. Anac n. 39/2016

Dati previsti dall'articolo 1, comma 32,
della legge 6 novembre 2012, n. 190
Informazioni sulle singole procedure

(da pubblicare secondo le "Specifiche
tecniche per la pubblicazione dei dati ai
sensi dell'art. 1, comma 32, della Legge
n. 190/2012", adottate secondo quanto

indicato nella delib. Anac 39/2016)

Responsabile della prevenzione

Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo(30 gg) Acquisti/contabilita Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio .
corruzione e trasparenza

Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del contraente, Elenco degli operatori invitati a Resnonsabile della prevenzione
presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, Aggiudicatario, Importo di Tempestivo(30 gg) Acquisti/contabilita Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio Eorruzione o tras arenza
aggiudicazione, Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate P
Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui contratti

relative all'anno pr nte (nell ifico: ice Identificativ ra (Cl ruttura proponen I . .
elative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto de Annuale Responsabile della prevenzione

bando, procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti
che hanno partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento
dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)

(art. 1, c. 32, I. n. 190/2012)

Acquisti/contabilita

Responsabile Amminsitrativo

Al 28 febbraio

corruzione e trasparenza

Atti relativi alla programmazione di

Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale dei lavori pubblici e relativi

Responsabile della prevenzione

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c. 7, € 29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 . - . ; . . . . . . . . . Tempestivo (30 gg) Acquisti Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio .
lavori, opere, servizi e forniture aggiornamenti annuali (se tenuti alla programmazione ai sensi del Codice dei contratti) corruzione e trasparenza
Per ciascuna procedura: Tempestivo (30 gg) Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio Responsat_)lle defla prevenzione
corruzione e trasparenza
Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 AV\.”SI el pr_eln_formazmne SANEI U Rz BT (ET 16 &, A0, Lk S AR R EhH el Tempestivo (30 gg) Acquisti/RUP Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio Responsat_nle el
preinformazioni (art. 141, dlgs n. 50/2016) corruzione e trasparenza
Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016 EelllZA I E PO O L DRSS I ) Tempestivo (30 gg) Direzione Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio Ml et AL

corruzione e trasparenza
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Denominazione sotto-sezione livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione Sotto-Sezione 2 Livello (Tipologie di Dati)

Riferimento Normativo

Denominazione del Singolo Obbligo

Contenuti dell'Obbligo

Aggiornamento

Ufficio/Responsabile per Elaborazione - Trasmissione dei Dati

Ufficio/Responsabile per la Pubblicazione dei Dati

Monitoraggio - Tempistiche

Responsabile del Monitoraggio

Awvisi e bandi -

Awviso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016);

Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee guida ANAC);

Awviso di formazione elenco operatori economici e pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/2016 e Linee
guida ANAC);

Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);

Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, dlgs n. 50/2016);

Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, dlgs n. 50/2016); Awviso periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs n. 50/2016);
Avviso relativo all’esito della procedura;

Responsabile della prevenzione

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 .. . . . . - Tempestivo (30 gg) Acquisti/RUP Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio .
Pubblicazione a livello nazionale di bandi e awvisi; corruzione e trasparenza
Bando di concorso (art. 153, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, dlgs n. 50/2016);
Bando di concessione, invito a presentare offerta, documenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, dlgs n. 50/2016);
Avviso in merito alla modifica dell’ordine di importanza dei criteri, Bando di concessione (art. 173, c. 3, dlgs n.
50/2016);
) . Bando di gara (art. 183, c. 2, dlgs n. 50/2016);
Bandi di gara e contratti Atti relativi a!le procgdure PEr | Awviso costituzione del privilegio (art. 186, c. 3, dlgs n. 50/2016);
I"affidamento di appalti pubblici di |gando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
servizi, forniture, lavori e opere, di
concorsi pubblici di progettazione, di
concorsi di idee e di concessioni.
Compresi quelli tra enti nell'ambito del [Awviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui risultati della procedura di affidamento con
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016 settore pubblico di cui allart. 5 del digs n. indicazione def soggettt Invitati (art. 36, C'. 2 dlg§ n ?0/2016); Bando di concorso e avviso sui risultati .del Tempestivo (30 gg) Acquisti/RUP Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio Responsal_alle Sl PGl
50/2016 concorso (art. 141, dlgs n. 50/2016); Avvisi relativi I’esito della procedura, possono essere raggruppati su base corruzione e trasparenza
trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Elenchi dei verbali delle commissioni di gara
Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori
distintamente per ogni procedura Awvisi sistema di qualificazione - Avviso sull’esistenza di un sistema di qualificazione, di cui all’ Allegato XIV, Responsabile della brevenzione
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016 parte II, lettera H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso sull’esistenza di un sistema di qualificazione; Avviso Tempestivo (30 gg) Acquisti/RUP Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio P . P
. corruzione e trasparenza
di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 50/2016)
Affidamenti
Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di somma urgenza e di protezione civile, con
Art. 37, ¢. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 specifica della}ffld_atarlo, delle modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle Tempestivo (30 gg) Acquisti/RUP Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio Responsat_nle della prevenzione
procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. 50/2016); corruzione e trasparenza
tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalti pubblici e contratti di concessione tra
enti (art. 192 c. 3, dlgs n. 50/2016)
Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con portatori di interessi unitamente ai progetti di
Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016 fatt'b"'ta.d' _grandl_ opere cal docume_ntl pre_d |spost|_dalla stazione appaI'Fante Eite 22.’ C_' Totlies 50/ 2916); . Tempestivo (30 gg) Acquisti/RUP Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio Responsat_)lle della prevenzione
Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice; Elenco ufficiali operatori corruzione e trasparenza
economici (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016)
Provvedimento che determina le
esclusioni dalla procedura di affidamento . .
o . . . . . _— N . . - . o . Responsabile della prevenzione
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 e le ammissioni all'esito delle valutazioni [Provvedimenti di esclusione e di amminssione (entro 2 giorni dalla loro adozione) Tempestivo (30 gg) Acquisti/RUP Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio corruzione e trasparenza
dei requisiti soggettivi, economico- P
finanziari e tecnico-professionali.
Composizione della commissione . -
oo . . . .. . S . . . . . .. . N . Responsabile della prevenzione
Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 giudicatrice e i curricula dei suoi Composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componenti. Tempestivo (30 gg) Acquisti/RUP Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio corruzione e trasparenza
componenti. p
Art. 1, co. 505, 1. 208/2015 disposizione speciale rispetto all'art. 21 del d.lgs. 50/2016) Contratti T_e sto m_tegrale d! LLELeD acqmsto g bem_e di servizl . !mporto AU SRE AT & il Tempestivo (30 gg) Acquisti/RUP Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio Responsat_)lle 5 BB
di euro in esecuzione del programma biennale e suoi aggiornamenti corruzione e trasparenza
Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016 Resoco_ntl deIIa_gestlone flnan2|ar|a.de| Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione Tempestivo (30 gg) Acquisti/RUP Responsabile Amminsitrativo Al 28 febbraio Responsal?lle Sl el P
contratti al termine della loro esecuzione corruzione e trasparenza
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la concessione di Tempestivo (entro 30 gg)
Criteri e modalita Art. 26, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Criteri e modalita sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a P g9 NON APPLICABILE I I 1
. . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
persone ed enti pubblici e privati
Art. 26, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Atti di c_or_10§55|one di sovvenzioni, contributi, su_ssudl egl gusul_flna_lnz_lgrl alle |mpres§ e com_unque di vantaggi Tempestivo (entro 30 gg) NON APPLICABILE / / /
economici di qualungue genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
. _ Tempestivo (entro 30 gg)
Per ciascun atto: (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE I I i
o ) - , . e . L Tempestivo (entro 30 gg)
Art. 27, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Atti di concessione 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE i i i
Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici
(da pubblicare in tabelle creando un
collegamento con la pagina nella quale
sono riportati i dati dei relativi
i i finali . . . . Tempestivo (entro 30 gg)
Art. 27, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 provvedimenti finali) 2) importo del vantaggio economico corrisposto NON APPLICABILE 1l Il Il
Atti di concessione ). dlg ) imp g9 P (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 27, ¢. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 (NB: ¢ fatto divieto di diffusione didati |5 002  titolo a base dellattribuzione VPSR (ELI0 SV R, NON APPLICABILE I I I
da cui sia possibile ricavare informazioni (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
relative allo stato di salute e alla
situazione di disagio economico-sociale |4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo cui ¢ attribuita la Tempestivo (entro 30 gg)
Art. 27, ¢. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 degli interessati, come previsto dall'art. |responsabilita dellistruttoria o della concessione della sovvenzione/contributo/sussidio/vantagigo economico (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE I I I
26, c. 4, del d.Igs. n. 33/2013)
. . . . S Tempestivo (entro 30 gg)
Art. 27, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE I I I
. . Tempestivo (entro 30 gg)
Art. 27, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE I I I
. . . N Tempestivo (entro 30 gg)
Art. 27, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE I I I
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, Annuale
Art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed NON APPLICABILE I I i

enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro

(art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013)
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Denominazione sotto-sezione livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione Sotto-Sezione 2 Livello (Tipologie di Dati)

Riferimento Normativo

Denominazione del Singolo Obbligo

Contenuti dell'Obbligo

Aggiornamento

Ufficio/Responsabile per Elaborazione - Trasmissione dei Dati

Ufficio/Responsabile per la Pubblicazione dei Dati

Monitoraggio - Tempistiche

Responsabile del Monitoraggio

Art. 29, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

Annuale

Responsabile della prevenzione

Bilancio Art. 6, co. 4, d.Igs. 175/2016 G . S L . - . . . (entro 30 gg dalla data di Contbilita Responsabile Amministrazione al 31 luglio .
Bilancio di esercizio Bilancio di esercizio in formai ntegrale e semplificata, anche con ricorso a rappresentazioni grafiche approvazione) corruzione e trasparenza
Bilanci
Prowedlmentl delle p.a. socie che fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di Tempestivo (30 gg) Contbilita Resporsabile Ammiristrazione al 31 luglio Responsal?lle della prevenzione
funzionamento corruzione e trasparenza
Provvedimenti Art. 19, co 5, 6 e 7 d.lgs. 175/2016 QLA complesso 2L
funzionamento
Prov_\/(_ed_lmentllc_ontrattl_ in cu! le societa in controllo pubbllc_:o garantlscono il _conc_reto persegum_wento degli obiettivi Tempestivo (30 gg) Contbilita Responsabile Amministrazione al 31 luglio Responsat_)lle della prevenzione
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, fissati dalle p.a. socie corruzione e trasparenza
Patrimonio immobiliare Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Patrimonio immobiliare Informa2|0r_1| |(_jent|f|c§t|ve degli 'm”.”?’b"' po_s_s G d_etenut_l, SERALIET pubt_;llcazmn(_e d?' c_iap Ui Tempestivo Direttore Vice direttore /contabilita Responsabile Amministrazione al 31 luglio Responsat_)lle SCG
aggregata, indicando il numero degli immobili, per particolari e adeguatamente motivate ragioni di sicurezza, (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
Beni immobili e gestione patrimonio
Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti. E'consentita la pubblicazione dei dati in forma aggregata, Tempestivo (entro 30 gg) Responsabile della brevenzione
Canoni di locazione o affitto Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Canoni di locazione o affitto indicando il totale dei canoni di locazione o di affitto versati o percepiti, per particolari e adeguatamente motivate P g9 Direttore Vice direttore /contabilita Responsabile Amministrazione al 31 luglio P . P
N (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
ragioni di sicurezza,
Organo di coptrqllg che svolge e Nominativi CdA Direzione Segreteria di Direzione al 31 luglio Responsaplle della prevenzione
funzioni di OIV corruzione e trasparenza
Organo di controllo che svolge le funzioni di OIV Art. 31, d.Igs. n. 33/2013
Art. 1, co. 8-bis, I. 190/2012 Atti dell'organo di controllo che svolge le . . . . . . . .
. L . funzioni di OIV Attestazione sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione Annuale € in relazione a delibere OIV /Nucleo di Vlutazione Ressponsabile della prevenzione della corruzione e al 31 luglio Responsat_)lle della prevenzione
Controlli e rilievi sull'amministrazione AN.AC. trasaprenza corruzione e trasparenza
Organi di revisione amministrativa e contabile Relaz_u_)nl de_gll organl d.' revisione Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di esercizio Tempestivo (entro 30 gg) Contabilita Ressponsabile amministrazione al 31 luglio Responsat_)lle della prevenzione
amministrativa e contabile (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
Corte dei coni Rilievi Corte dei corti Tutti i r!llfew della Corte dei conti ancorche non recepiti riguardanti l'organizzazione e l'attivita delle socita/enti e dei Tempestivo (entro 30 gg) Contabilita Ressponsabile amministrazione al 31 luglio Responsal?lle della prevenzione
loro uffici (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
Carta dei servizi e standard di qualita Art. 32, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Carta dei servizi e standard di qualita Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici Tempestivo (entro 30 gg) Direttore Vice direttore Responsabili didattici Responsabili didattici al 31 lugglio Responsat_)lle della prevenzione
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confronti
Art. 1, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto svolgimento della Tempestivo NON APPLICABILE 1 1l 1
funzione o la corretta erogazione di un servizio
LS T Art. 4, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 e o Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo (30 gg) NON APPLICABILE i I i
Art. 4, c. 6, d.lgs. n. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo (30 gg) NON APPLICABILE I I i
Costi contabilizzati
. e Art. 32, c. 2, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 . T .. - C . .. . Annuale
N _ Costi contabilizzati Art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento nel tempo (art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE I Il I
Servizi erogati . .
(da pubblicare in tabelle)
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a
carico di enti, aziende e strutture
pubbliche e private che erogano o . . . .y .. . . L . .
Liste di attesa Art. 41, c. 6, d.Igs. n. 33/2013 orestazioni per conto del servizio C_:rlterl ql f(_)rma2|or_1e delle liste di attesa, tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa per ciascuna Tempestivo (entro 30 gg) NON APPLICABILE p p P
. tipologia di prestazione erogata (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
sanitario)
(da pubblicare in tabelle)
Risultati delle indagini sulla Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi
Servizi in rete Art. 7 co. 3 d.lgs. 82/2005 modificato dall’art. 8 co. 1 del d.1gs. 179/16 soddisfazione da parte degli utenti all’utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in rete. Tempestivo (30 gg) NON APPLICABILE I I I
rispetto alla qualita dei servizi inrete e
statistiche di utilizzo dei servizi in rete
Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai Trimestrale Responsabile della prevenzione
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, dlgs n. 33/2013 pagam 4l propri pag polog P ’ P (in fase di prima attuazione Contabilita Responsabile Amministrativo 31-lug P . P
(da pubblicare in tabelle) beneficiari corruzione e trasparenza
semestrale)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e forniture Annuale - . S Responsabile della prevenzione
(indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Sl Ml U 31-lug corruzione e trasparenza
Indicatore di tempestivita dei pagamenti
. . L . . . . S . Trimestrale s . L Responsabile della prevenzione
: Indicatore di tempestivita dei pagamenti Art. 33, d.lgs. n. 33/2013 - )
Pagamenti p pag g Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, c. 1. d.Igs. n. 33/2013) Contabilita Responsabile Amministrativo 31-lug corruzione e trasparenza
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici AL Contabilita Responsabile Amministrativo 31-lug Responsaplle Gl A
(art. 33, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico . . .
IBAN e pagamenti informatici ABES [ S EIAUE IBAN e pagamenti informatici bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono Tempestivo Contabilita Responsabile Amministrativo 31-lug MEE i AL

Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 82/2005

effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

corruzione e trasparenza
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Denominazione sotto-sezione livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione Sotto-Sezione 2 Livello (Tipologie di Dati)

Riferimento Normativo

Denominazione del Singolo Obbligo

Contenuti dell'Obbligo

Aggiornamento

Ufficio/Responsabile per Elaborazione - Trasmissione dei Dati

Ufficio/Responsabile per la Pubblicazione dei Dati

Monitoraggio - Tempistiche

Responsabile del Monitoraggio

Art. 38, c. 2 e 2 bis d.Igs. n. 33/2013

Atti di programmazione delle opere

Atti di programmazione delle opere pubbliche (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti*).

Tempestivo (entro 30 gg)

Atti di programmazione delle opere pubbliche Art. 21 co.7 d.Igs. n. 50/2016 . NON APPLICABILE " i "

Art. 29 d.Igs. n. 50/2016 pubbliche (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Opere pubbliche
Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate Tempestivo (30 gg) NON APPLICABILE I I I
90, €. &, G8. . Tempi, costi unitari e indicatori di preag perep P (art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
realizzazione delle opere pubbliche in
Tempi costi e indicatori di realizzazione delle opere pubbliche corso o completate.
. .. L . C Tempestivo (30 gg)
Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE I I I
Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivita istituzionali: Tempestivo (entro 30 gg) NON APPLICABILE I I 1"
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali l'aria, I'atmosfera, lI'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, compresi Tempestivo (entro 30 gg)
Stato dell'ambiente gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi P 99 NON APPLICABILE I I 1"
: e . _ . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi
S 2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioni, gli Tempestivo (entro 30 gg)
Fattori inquinanti scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi dell'ambiente (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) NON APPLICABILE 14 L 1
Inf ioni ambi i Art. 40, c. 2, d.Igs. n. 33/2013;
nformazioni ambientali art. 2, co. 1, lett. b), d.Igs. 195/2005 3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli accordi
Misure incidenti sull'ambiente e relative  |ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o possono incidere sugli Tempestivo (entro 30 gg) NON APPLICABILE I 1 I
analisi di impatto elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
delle stesse
Mlsqre a prqt§2|_o_ne dell'ambiente e 4) Mlsu_re 0 attivita flr?gllzz_ate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi Tempestivo (entro 30 gg) NON APPLICABILE 0 1l 1l
relative analisi di impatto economiche usate nell'ambito delle stesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
L . L L . N . Tempestivo (entro 30 gg)
Relazioni sull'attuazione della legislazione|5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale NON APPLICABILE I I I
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, le condizioni Tempestivo (entro 30 gg)
Stato della salute e della sicurezza umana |della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli P g9 NON APPLICABILE 7 I I
A . . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore
Piano triennale ver la preverzione della Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, oppure le misure integrative Responsabile della brevenzione

Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 . P P di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG Annuale CdA RPCT RPCT al 31 marzo P . P
corruzione e della trasparenza 231) corruzione e trasparenza

Art. 1, c. 8, 1. n. 190/2012, Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Respopsablle della prevenzione della Nominativo e recapito del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo (30 gg) CdA RPCT RPCT al 31 marzo Responsat_)lle della prevenzione

. . . . corruzione e della trasparenza corruzione e trasparenza
Altri contenuti Prevenzione della Corruzione
Sl e s gl SO Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il 15 Annuale Responsabile della prevenzione
Art. 1, c. 14, 1. n. 190/2012 prevenzione della corruzione e della . " resp P RPCT RPCT al 31 marzo P . P
dicembre di ogni anno) (ex art. 1, c. 14, L. n. 190/2012) corruzione e trasparenza
trasparenza
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 Atti di accertamento delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo (30 gg) RPCT RPCT al 31 marzo Responsal?lle sl PGl
corruzione e trasparenza
o o Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza/o del soggetto cui & presentata la
Accesso civico “semplice”concernente richiesta di accesso civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e Responsabile della prevenzione
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 / Art. 2, c. 9-bis, I. 241/90 dati, documenti e informazioni soggetti a . L P . : - i€l recapti teteton! Tempestivo (30 gg) RPCT RPCT al 31 marzo P . P

. . . delle caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo corruzione e trasparenza

pubblicazione obbligatoria . . . . - . o
0 mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale

Accesso civico "generalizzato"

Art. 5, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 cpncernente daju e documgntl ultgrlor} N.o.ml UffIC! cqmpgtentl CL-JI e pre_s?ntata Ia_ r!chlesta di accessp civico, nonche moc}ah?a per l'esercizio di tale Tempestivo (30 gg) RPCT RPCT al 31 marzo Responsaplle della prevenzione
rispetto a quelli oggetto di pubblicazione |diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale corruzione e trasparenza
obbligatoria

Altri contenuti Accesso civico
Accesso civico "generalizzato"
concernente dati e documenti relativi alle e . L . . . s . L . .
Art. 5, . 2, d.Igs. n. 33/2013 attivita i pubblico interesse, ulteriori N_o_ml UffIC! cqmpt_etentl cui é pre_s_entata Ia_ r!chlesta di accesso Civico, nonch_e n?oc_iallt_a per l'esercizio di tale Tempestivo (30 gg) RPCT RPCT al 31 marzo Responsat_)lle della prevenzione
. . . . . diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale corruzione e trasparenza
rispetto a quelli oggetto di obbligo di
pubblicazione
Linee guida Anac FOIA (del. 1309/2016) Registro degli accessi Elenco delle I’IChlestE.B _dl accesso con indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del relativo esito Semestrale RPCT RPCT al 31 marzo Responsal?lle della prevenzione
con la data della decisione corruzione e trasparenza
Catalodo dei dati. metadati e delle Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni, da
Art. 53, c. 1 bis, d.Igs. 82/2005 modificato dall’art. 43 del d.lgs. 179/16 bancheg dati ’ pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati Tempestivo (30 gg) NON APPLICABILE i1 i I
della PA e delle banche dati www.dati.gov.it e e http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
Altri contenuti Accessibilita e Catalogo dei dati, metadati e banche dati
Art. 53, c. 1, bis, d.lgs. 82/2005 Regolamenti Regolamenti che disciplinano l'esercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati Annuale NON APPLICABILE 1l m Il

presenti in Anagrafe tributaria
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Denominazione sotto-sezione livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione Sotto-Sezione 2 Livello (Tipologie di Dati)

Riferimento Normativo

Denominazione del Singolo Obbligo

Contenuti dell'Obbligo

Aggiornamento

Ufficio/Responsabile per Elaborazione - Trasmissione dei Dati

Ufficio/Responsabile per la Pubblicazione dei Dati

Monitoraggio - Tempistiche

Responsabile del Monitoraggio

Altri contenuti

Dati ulteriori

Art. 7-bis, c. 3, d.Igs. n. 33/2013
Art. 1, c. 9, lett. f), I. n. 190/2012

Dati ulteriori

(NB: nel caso di pubblicazione di dati non
previsti da norme di legge si deve
procedere alla anonimizzazione dei dati
personali eventualmente presenti, in virtt
di quanto disposto dallart. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)

Dati, informazioni e documenti ulteriori che societa ed enti non hanno l'obbligo di pubblicare ai sensi della
normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate

NON APPLICABILE

I

I

I




