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Prot. Dir. 267/2024 Sondrio, 4 aprile 2024

Ai componenti della Delegazione trattante:
Sigg. quali rappresentanti delle O0.SS.:

e Michela Turcatti — CGIL/FP
e Giuseppe Sergi — UIL/FPL
e Francesco Caiazza e Paolo Caputo — CISL/FP

Ai rappresentanti RSA Aziendale:

e Ombretta Rossi — dipendente Azienda ( in rappresentanza CGIL /FP)
e Gisella Schena — dipendente (in rappresentanza UIL/FP)
e Milena Strambini — dipendente Azienda (in rappresentanza CISL/FP)

Oggetto: Fondo produttivita 2021/2022 - Comunicazione di avvenuto pagamento

Egregi componenti della Delegazione trattante, dando seguito alle intese raggiunte nell’'ultima seduta del 30
gennaio 2024 mi sono attivato al fine di dare corso gli accordi presi circa I'attribuzione e liquidazione,
avvenuta nel mese di marzo 2024, del Fondo produttivita riferito all’A.F. 2021-2022.

Il Fondo 2021/2022 ammonta a € 29.406,37 che sommato allo stanziamento straordinario di € 10.593,63,
che I'Azienda ha concesso, si & costituito un Budget di € 40.000,00.

Tale Budget ¢ stato ripartito come di seguito esposto:

€ 6.800,00 assegnato a n. 7 dipendenti per Specifiche Responsabilita (di cui n. 4 hanno ricevuto €
1.100,00 caduno e n. 3 hanno ricevuto € 800,00 cadauno);

€ 33.200,00 assegnato per la produttivita dei dipendenti - Budget assegnato ai 56 dipendenti aventi diritto
(di cui n. 26 di ruolo e n. 30 a tempo determinato) ma differenziato in n. 4 Fasce in base alle valutazioni
delle singole performance (pagelle) , ovvero:

= Fascia a) con valutazione da 95 a 100 punti € 1.000,00
= Fascia b) con valutazioni da 90 a 94 punti € 700,00
= Fascia c¢) con valutazioni da 78 a 89 punti € 400,00
= Fascia d) con valutazione fino a 77 punti € 160,00
Nello specifico, I'importo di € 33.200,00 per Produttivita & stato cosi ripartito:
- N. 9dipendenti risultano beneficiari di € 1.000,00/cadauno in quanto rientranti nella fascia a)
- N. 25 dipendenti risultano beneficiari di € 700,00/cadauno** in quanto rientranti nella fascia b)

- N. 19 dipendenti risultano beneficiari di€ 400,00/cadauno** in quanto rientranti nella fascia c)
- N. 3dipendenti risultano beneficiari di€ 160,00/cadauno in quanto rientrati nella fascia d)

Nel comunicare che presso la direzione sono conservate, per la personale presa visione, le singole
valutazioni di performance (pagelle), ringrazio per la collaborazione e porgo cordiali saluti.

Il Direttore
Evaristo PINI

** Gli importi in questione sono stati attribuiti per intero solo al personale a tempo pieno (36 ore sett.li)
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Mittente <flavia.pruneri@apfvaltellina.it> (O U n dC U be

Destinatario  Michela Turcatti <michela.turcatti@cgil.lombardia.it>, Giuseppe Sergi
<giuseppe.sergi@uilfplsondrio.it>, <segreteria@uilfplsondrio.it>,
Francesco Caiazza <francesco.caiazza@cislsondrio.it>, Paolo Caputo
<paolo.caputo@cisisondrio.it>, <fps@cislsondrio.it>

Cc Evaristo Pini <evaristo.pini@apfvaltellina.it>
Data 05/04/2024 08:42
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Buongiorno,
come da indicazioni del Direttore, che legge in copia, trasmetto lettera di cui all'oggetto.

Cordiali saluti.

Pruneri Flavia
Segreteria di Direzione

APF VALTELLINA - Azienda di Promozione e Formazione della Valtellina
Via C. Besta, 3

23100 Sondrio

Tel. 0342-515290

Fax 0342-513319

E-MAIL: flavia.pruneri@apfvaltellina.it

Web: www.apfvaltellina.it

Riservatezza e privacy - Le informazioni del presente messaggio sono esclusive per il
soggetto a cui sono indirizzate e possono contenere informazioni confidenziali e

riservate. Qualsiasi inoltro, diffusione o altro utilizzo da parte di persone o enti, diversi
dai destinatari indicati & proibito ai sensi delle disposizioni di legge ed in particolare del
Regolamento Europeo GDPR.

Se ha ricevuto questa e-mail per errore, per favore contatti il mittente e cancelli queste

informazioni da ogni computer.

Confidentiality - According to law concerning privacy (GDPR), if you are not the
addressee you are hereby notified that any disclosure, reproduction, distribution or
other dissemination or use of this communication is strictly prohibited. If you have
received this message in error, please destroy it and notify us by email.

Prima di stampare questa e-mail, verifica se davvero necessario.



